ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA
CELEBRADA PEL PLE DE L'AJUNTAMENT
EL DIA 6 DE MARC DE 2019

Membres assistents:
Maria Ramon Salas
Joan Ferra Terrassa
Severiano Quevedo Mora
Dolors Nadal Llinas
Marta Neus Lopez Cortés
Pere Josep Palou Mas
Viceng Vidal Matas
Albert Salido Malberti
Pedro Anguera Villalonga

Membres gue excusen la seva assisténcia:
Antonio Bordoy Fernandez
Francisca A. Torres de la Fuente

A la Vila d'Esporles, Comunitat Autdbnoma de les llles Balears, essent les denou hores i
trenta minuts de dia 6 de mar¢ de 2019, es reuneix a la sala d'actes de la Casa de la Vila, en
primera convocatoria, el Ple de la Corporacio sota la Presidencia de la Sra. Batllessa Maria
Ramon Salas, i amb l'assisténcia dels senyors regidors/es que es relacionen a I'encapcalament,
amb I'objecte de celebrar sessié ordinaria i en ella tractar els assumptes inclosos a I'ordre del
dia, el qual fou degudament notificat. Assisteix com a Secretaria la Sra. Francisca Maim6 Molina.

1.-ACTA ANTERIOR.- La Presidenta pregunta si qualque membre de la corporacié ha de fer
qualque observacié a I'acta de la sessi6 ordinaria de dia 31 de gener de 2019.

No es presenta cap observacio, i sotmesa a votacié fou aprovada per unanimitat.

2.- EXPEDIENT176/2019.- APROVACIO CONVENI POLICIA TUTOR ENTRE
L’AJUNTAMENT DE BANYALBUFAR | L’AJUNTMENT D’ESPORLES.- La Batlessa, Sra.
Maria Ramon Salas, déna lectura a la segient:

PROPOSTA DE BATLIA

Vist l'esborrany del conveni de Col-laboraci6 entre [I'’Ajuntament d’Esporles i el de
Banyalbufar per millorar la coordinacid, el traspas d’informacié i la realitzaci6 d’accions
preventives conjuntes dels diferents serveis de policia tutor de cada ajuntament participant.
Vist I'informe de secretaria-intervencio relatiu al procediment a seguir.

Pel present venc a proposar el ple el segiient acord:

- Aprovar el conveni de Col-laboracié entre I’Ajuntament d’Esporles i el de
Banyalbufar per millorar la coordinacio, el traspas d’informacié i la realitzacio



d’accions preventives conjuntes dels diferents serveis de policia tutor de cada
ajuntament participant d’acord amb el segiient text:

Parts

Sra. Maria Ramon Salas, batlessa presidenta de I'Ajuntament d’Esporles, nomenada en la
sessio plenaria de 13 de juny de 2015, en nom i representacio d’aquest Ajuntament, en virtut
del que disposen els apartats b i s de I'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de
les bases del regim local, i l'article 21 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de
regim local de les llles Balears, d’atribucions del batle en matéria de convenis.

Sr. Mateu Ferra Bestard, batle president de I’Ajuntament de Banyalbufar, nomenat en la
sessio plenaria de 13 de juny de 2015, en nom i representacié d’aquest Ajuntament, en virtut
del que disposen els apartats b i s de l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’'abril, reguladora de
les bases del regim local, i l'article 21 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de
régim local de les llles Balears, d’atribucions del batle en matéria de convenis.

Antecedents

1. L’actuacio dels policies tutors en relacié amb el tractament de persones menors d’edat
s’ha d’'ajustar a la Constitucio de 1978, als tractats internacionals ratificats per Espanya i a
la resta d’ordenament juridic aplicable, especialment al que disposen la Llei organica
1/1996, de 15 de gener, sobre proteccio juridica del menor; la Llei organica 5/2000, de 12
de gener, reguladora de la responsabilitat penal dels menors (LORPM), i el Reial decret
1774/2004, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la LORPM. Igualment es
tendra en compte la normativa autonomica aplicable en els casos de menors d'edat.

2. En relaci6 amb la normativa autonomica, larticle 18 de la Llei 17/2006, de 13 de
novembre, integral de I'atencio i dels drets de la infancia i adolescéncia de les llles
Balears, indica les funcions dels ajuntaments com a administracions més properes als
ciutadans i, en especial, en I'atencié als menors d'edat, per aixi garantir-ne el benestar i
per exercir accions eficaces de caire preventiu, entre d’'altres.

3. La consellera d’'Hisenda i Administracions Publiques va dictar resolucié per la qual es va
aprovar el nou Programa Policia Tutor de les llles Balears, resolucié publicada al BOIB
nam. 70 de 8 de juny de 2017. A l'any 2010 i 2012 els ajuntaments d’Esporles i
Banyalbufar respectivament es varen adherir al Programa de Policia Tutor que ja
impulsava el Govern de les llles Balears.

4. Els articles 25.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de régim local, i 29.2 de la Llei
20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les llles Balears, preveuen que
per a la gesti6 dels seus interessos els municipis han d’exercir, entre d’altres, les
competéncies de Policia Local i d’'ordenacio del transit de vehicles i persones en les vies
urbanes de la seva competéncia.



5. Larticle 31 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les llles
Balears, abans esmentada, pel que fa als convenis intermunicipals.

6. En I'ambit educatiu, molts de menors d’edat cursen estudis en municipis diferents dels de
residéncia, com és el cas dels municipis signants d’aquest conveni. En I'ambit de I'oci i de
les festes locals, en ocasions es produeixen fets il-licits comesos per menors o, en altres
casos, situacions de necessitat 0 assisténcia, fets que necessiten el suport de la policia
local del municipi de residéncia del menor d’edat.

Totes les parts ens reconeixem mutuament la capacitat legal necessaria per formalitzar
aquest conveni, d'acord amb les seglents

Clausules

1. Objecte del conveni

Aquest conveni té per objecte establir els mecanismes de col-laboracié entre I'’Ajuntament
d’Esporles i 'Ajuntament de Banyalbufar per unificar els criteris d’actuacié i la coordinacio en
les actuacions dels policies tutors d’aquests ajuntaments, fent (s dels mateixos protocols
d’actuacio policial en relacié amb els menors d’edat, tant en I'ambit de la proteccié de menors
com en el de reforma.

En segon lloc, té per objecte la col-laboracié i el traspas d’informacié puntual entre els policies
tutors d’'ambdds ajuntaments en casos de menors d’edat que presentin algun tipus de
problematica o risc social, per assisténcia o per infraccié comesa en municipis diferents al de
residéncia, ja sigui en I'ambit educatiu o en el de medi obert, sempre mantenen el principi
d’interés superior del menor establert en la Llei Organica 1/1996, de 15 de gener, de
Protecci6 Juridica del Menor i la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de Proteccié de
Dades de Caracter Personal.

En tercer lloc i darrer, té per objecte la col-laboracio entre els policies tutors dels dos
ajuntaments interessats per a la realitzacié de forma conjunta d’activitats d’educacio viaria, de
xerrades preventives, o d’'altres accions d’aguesta mateixa naturalesa que precisin la unié de
recursos humans i materials de diferents ajuntaments per tal de poder-les dur a terme.

2. Actuacions

a) Organitzar reunions de coordinacié dels policies tutors d’Esporles i Banyalbufar de
manera trimestral al llarg del curs escolar, i segons necessitat, per tal de tractar
problematiques comunes i traspassar informacié que no vulneri cap dels drets dels
menors ni de les seves families segons la normativa vigent. Aquestes reunions també
es podran celebrar en els propis centres docents que comptin amb alumnes dels



municipis signants del present protocol per tal de recollir informacié que sigui d’interés
pel servei de policia tutor. A part de coordinar-se els agents que treballen amb menors i
de traspassar-se informacid, aquestes reunions es faran amb I'objectiu d'elaborar
protocols d’actuacio, fer encarrecs de gestions entre policies tutors, etc. Es convenient
informar dels temes tractats el Servei de Coordinacio de Policies Tutors de I'Institut de
Seguretat Publica de les llles Balears, sempre que aquests temes siguin d’interes per a
aquest departament.

b) Col-laboracié dels policies tutors dels ajuntaments participants en aquest conveni en
accions conjuntes de caire preventiu o formatiu com és I'educacio viaria o les xerrades
preventives dirigides a alumnes o a pares i mares amb menors al seu carrec. També es
poden estendre aquestes accions a col-lectius vulnerables com sén la gent gran, entre
altres.

c) Fer possible la participacié i la col-laboracié puntual i extraordinaria d'altres arees
municipals que treballen amb menors d’edat, com sén els serveis socials, els serveis de
joventut, etc., i també d’altres departaments d’administracions diferents de la municipal,
en les reunions de coordinacié i en el traspas d’informacio.

d) Establir com a punts principals de I'ordre del dia de les reunions de coordinacié els
casos d’absentisme en qualsevol de les seves modalitats, la possible conflictivitat en
centres docents, la realitzacié d’'activitats preventives o educatives conjuntes i els fets
succeits en el medi obert — com per exemple en I'ambit de I'oci—, sempre que es tracti
de menors que cursin estudis en municipis diferents del de residéncia.

e) Promoure la col-laboraci6 entre policies tutors dels ajuntaments participants en aquest
conveni per casos puntuals de menors en situacié de risc social o per infraccions, la
gual anira encaminada a la millora de la protecci6 del menor, com també en la
col-laboracié per a la resolucié de fets delictius o de caire administratiu en que es pugui
veure involucrat el menor resident a un municipi diferent del que s’ha comés el fet il-licit
0 es trobi en situacio de risc. El tractament de la informacio rebuda a través de diferents
professionals es treballara amb la maxima professionalitat i confidencia, sempre tenint
en compte l'interés superior del menor.

3. Financament
Aquest conveni no implica cap obligacié economica per a les parts.
4. Vigéncia
La vigéncia del present conveni sera d'un any des de la data de la signatura i podra ser resolt

per voluntat unilateral de qualsevol de les parts, degudament comunicada a l'altra part amb
una antelaciéo minima de 30 dies.



Una volta finalitzat el termini de vigéncia es produira la prorroga automatica. Es pot denunciar
de forma expressa i per escrit amb una antelaciéo minima de 30 dies, a fi de tornar a acordar
les condicions entre les parts.

5. Causes de resolucio

Aquest conveni es resoldra amb l'audiéncia previa de les parts, per I'acord mutu, per
'incompliment de qualsevol dels punts que s’hi estableixen, per impossibilitat material o
legal de qualsevol de les parts de complir les obligacions que se’n deriven i per denuncia.

6. Normativa aplicable

Es d’aplicacié a aquest conveni la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector
public, la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de régim local i la Llei 20/2006, de 15 de
desembre, municipal i de regim local de les llles Balears.

Queda exclos de I'ambit d'aplicacié del Reial decret legislatiu 3/2011, de 14 de novembre,
pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de contractes del sector public, en virtut del que
estableix l'article 4.1 c.

7. Resoluci6 de conflictes

Les parts es comprometen a resoldre de mutu acord els problemes d'interpretacio,
compliment o qualsevol altre que es pugui plantejar respecte d’aquest conveni.

Atesa la naturalesa juridicoadministrativa del conveni, les qlestions litigioses que se’n
puguin derivar s’han de sotmetre a la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Com a prova de conformitat, signa’m aquest conveni en dos exemplars.

Esporles, x de febrer de 2019

Per part de I'Ajuntament Per part de I'Ajuntament de
d’Esporles Banyalbufar
La Batlessa, El Batle,

- Autoritzar a la batllessa per signar el documents necessaris.

Sotmesa a votacié la proposta fou aprovada per unanimitat dels assistents.

3.- EXPEDIENT 177/2019. DONAR COMPTE DE L’ABANDONAMENT DEL SR. SEVERIANO
QUEVEDO MORA .-



La Batlessa, Sra. Maria Ramon Salas, déna compte de I'abandonament del regidor Severiano
Quevedo Mora del grup politic Partit Popular passant a ser regidor no adscrit

La Corporacié es dona per assabentada.

4.- EXPEDIENT 237/2019. APROVACIO CONVENI PEL DESENVOLUPAMENT DEL
PROGRAMA D’'INTERVENCIO SOCIOEDUCATIVA.- La Batlessa, Sra. Maria Ramon Salas,
ddna lectura a la segiient:

PROPOSTA DE BATLIA

Vist I'esborrany del conveni de Col-laboracié entre I'Ajuntament d’Esporles i la Conselleria
d’Educacio i Universitat del Govern de les llles per al desenvolupament del programa
d’intervenci6 socioeducativa.

Vist I'informe de secretaria-intervencio relatiu al procediment a seguir.

Pel present venc a proposar el ple el seglient acord:

- 1.- Aprovar el conveni de col-laboracié amb la Conselleria d’Educacio i
Universitat del Govern de les llles Balears per al desenvolupament del
programa d’intervencié socioeducativa d’acord amb el seguent text:

Conveni de col-laboraci6 entre la Conselleria d’Educacio i Universitat del Govern de les
llles Balears i I'Ajuntament d’Esporles per al desenvolupament del programa
d’'intervenci6 socioeducativa

PARTS

Marti Xavier March i Cerda, conseller d'Educacié i Universitat, d’acord amb el Decret 9/2015,
de 2 de juliol, de la presidenta de les llles Balears (BOIB nim. 97, de 2 de juliol de 2015), pel
qual es disposa el nomenament dels membres del Govern de les llles Balears, en I'exercici de
les funcions atribuides en l'article 11 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de
I’Administracié de la Comunitat Autonoma de les llles Balears.

Maria Ramon Salas, com a batllessa de I'Ajuntament d’Esporles, que actua en representacio
de I'Ajuntament tal com determina la Llei 7/1985 de 2 d’abril, reguladora de les bases de
regim local i la llei 20/2006 de 15 de desembre municipal i de regim local de les llles Balears.

ANTECEDENTS

1. Segons larticle 78.4.b) de la llei 3/2003 de 26 de marg, de régim juridic de la
Comunitat Autdonoma de les llles Balears (BOIB num. 44, de 3 d’'abril de 2003) cada
administracié exercira les seves competencies d’acord amb el compromisos que
s’enumeren a les clausules del present conveni de col-laboracio.



L'article 25.e) i n), de la llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacio i
sostenibilitat de I'’Administracié local (BOE num. 312, de 30 de desembre) el municipi
exercira com a matéria propia, I'avaluacié i informacié de situacions de necessitat
social i I'atencié immediata a persones en situacié o risc d’exclusié social, aixi com
també participar en la vigilancia del compliment de I'escolaritat obligatoria.

L'article 6, apartat 1 del Decret llei 2/2014, de 21 de novembre, de mesures urgents
per aplicar a les llles Balears la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacio i
sostenibilitat de I'Administracié local, especifica que, les competéncies que, abans
d’entrar en vigor la Llei 27/2013, es preveien com a propies dels municipis en materia
de participacié en la gestié de [...] en matéeria de prestacid social i de promocio i
reinsercié social, aixi com aquelles altres en matéria d’educacié a les quals es
refereixen la disposicié addicional quinzena i transitories primera, segona i tercera de
la Llei 27/2013 continuaran essent exercides pels municipis en els termes prevists en
I'Estatut d’autonomia, [...].

La lletra c) de l'article 18.1 de la Llei 17/2006, de 13 de novembre, integral de I'atenci6
i dels drets de la infancia i de I'adolescéncia de les llles Balears, estableix com a
competéncia dels Ajuntaments, individualment o agrupats en mancomunitats,
subscriure convenis de col-laboracié d’acord amb la seva capacitat de gestio técnica i
de recursos economics amb els consells insulars i el Govern de les llles Balears per
exercir I'accié protectora de les persones menors d’edat que es trobin en situacié de
risc o en situacié de conflicte social.

L’article 71, apartat 1 i 2 de la Llei Organica d’Educacié 2/2006 de 3 de maig (BOE 106
de 4 de maig de 2006), modificada per la Llei organica 8/2013, de 9 de desembre, per
a la millora de la qualitat educativa, especifica que les administracions educatives
disposaran de mitjans necessaris per a tot I' alumnat arribi al maxim desenvolupament
personal, intel-lectual, social i emocional, aixi com els objectius establerts amb
caracter general en la present llei. [...], aixi com també especifica que, correspon a les
Administracions educatives assegurar els recursos necessaris perqué els alumnes i
les alumnes que requereixen una atencidé educativa diferent a I'ordinaria per presentar
necessitats educatives especials, per dificultats especifiques d’aprenentatge, [...], per
haver-se incorporat tard al sistema educatiu, o per condicions personals o d’historia
escolar, puguin obtenir el maxim desenvolupament possible de les seves capacitats
personals i, en tot cas, els objectius establerts amb caracter general per a tot
alumnat.

L'article 72., apartats 1,3 i4 de La Llei Organica d’Educaci6 2/2006 de 3 de maig (BOE
106 de 4 de maig de 2006), especifica els recursos que cal que I'Administracio
educativa aporti per arribar a una adequada atencio a aquest I'alumnat.

L’article 80, de La Llei Organica d’Educacié 2/2006 de 3 de maig (BOE 106 de 4 de
maig de 2006), especifica que els principis per a la compensacio de les desigualtats
en I'educacio.

La Conselleria d’Educaci6 i Universitat del Govern de les llles Balears i I'Ajuntament
d’Esporles reconeixen la necessitat de treballar conjuntament amb la finalitat d’oferir
alternatives educatives i de necessitat social enfocades al manteniment en el sistema
educatiu d'alumnes en risc d’'abandonament escolar.



9. La Conselleria d’Educaci6 i Universitat té subscrita una asseguranca per cobrir la
responsabilitat civil i d'accidents en l'area de formacié dels programes d'intervencié
socioeducativa que es desenvolupa fora dels centres escolars.

10. La Direccié General d’Innovacio i Comunitat Educativa de la Conselleria d’Educacio i
Universitat aprova, per a cada curs escolar, les instruccions que regulen els
Programes d’escolaritzacié compartida (PEC).

11. La Conselleria d’Educacio i Universitat del Govern de les lles Balears i I’Ajuntament
d’Esporles expressen la seva satisfaccié amb aquesta col-laboracid i els resultats que
s'obtenen d’aquesta, manifestant la voluntat de continuar-la. Aquesta continuitat
s’haura de formalitzar mitjangant la signatura d’un nou conveni de col-laboracio.

Les dues parts ens reconeixem mutuament la capacitat legal necessaria per formalitzar
aquest conveni de col-laboracio, d’'acord amb les segients

Clausules
1. Objecte

1. L'objecte del present conveni de col-laboraci6 és establir la col-laboracié entre la
Conselleria d’Educacié i Universitat i I'’Ajuntament d’Esporles per oferir programes
d’intervencié socioeducativa que proporcionin alternatives educatives enfocades a la
reincorporacio i al manteniment dins del sistema educatiu de I'alumnat d’educacié secundaria
matriculat a 'TESO de 14 a 16 anys d’edat, amb dificultats greus d’adaptacio a I'entorn escolar
derivades de les condicions especials de caracter escolar, social, personal o familiar, en
situacio de risc d’exclusié escolar i/o social, que presenti absentisme o0 que es pugui entendre
que té previst abandonar I'escolaritzacid, als quals s’aconsella la realitzacié d’'una part de
'horari lectiu en entorns laborals externs als centres educatius corresponents on
desenvolupin un programa socioeducatiu.

2. Compromisos de les dues Institucions

A. En referéncia a la Conselleria d’Educaci6 i Universitat,

1. Des del centre educatiu:
a) Motivar a I'alumne amb la continuitat de la seva activitat académica.
b) Prevenir situacions de risc escolar.

c) L'equip docent de cada centre, d’acord amb el departament d’orientacio, ha de
proposar I'alumnat del seu centre que sigui susceptible de participar-hi.

| fer arribar al Servei d’Atencié a la Diversitat la sol-licitud per a ser-hi inclos, d'acord
amb les instruccions publicades anualment.

La permaneéncia al programa tindra un maxim de 2 cursos académics.

Per fer el segon curs és suficient que els centres educatius comuniquin per escrit al
Servei d’Atencio a la Diversitat, la decisié de continuitat dels alumnes en el programa.



d) Eltutor del centre i I'orientador treballaran de forma coordinada amb I'educador dels
Serveis Socials de I'Ajuntament per a dur el seguiment de I'alumne en el programa.

e) El tutor adequara la seva metodologia a les caracteristiques d’aquest tipus d’alumnat i
treballara amb les arees instrumentals el temps que aquest estigui al centre. L’horari
de permanencia al centre per als alumnes participants sera de sis hores setmanals de
manera generalitzada.

f) Pel que fa a l'avaluacié de l'alumne al programa, en finalitzar el curs escolar es
constituira una junta d’avaluacio formada per un membre de I'equip directiu del centre
educatiu, el professor tutor, 'educador de serveis socials i I'orientador del centre. Les
decisions de la junta s’inclouran a l'acta d’avaluacié corresponent, a [I'historial
académic d’Educacié Secundaria Obligatoria i a I'expedient académic de l'alumne.
L'alumnat obtindra una certificacié signada per la direccié del centre educatiu, en la
qgual constara el seu aprenentatge laboral en I'especialitat corresponent, aixi com la
seva durada en hores.

Una vegada acabat el programa d'escolaritzaci6 compartida, I'equip educatiu,
assessorat pel departament d’orientacioé del centre i oides les opinions dels qui hagin
treballat directament amb I'alumne, decidira el recurs més adient per a ell.

g) En finalitzar el curs escolar, es realitzara una valoracié global del programa de cada
centre educatiu que sera remesa al Departament d’'Inspeccié Educativa, al Servei
d’Atencié a la Diversitat i a I'equip d’Infancia, Familia i Joves de Benestar i Drets
Socials.

h) La baixa del programa de I'alumnat menor de 16 anys, implicara d'acord amb el que
disposa la llei en relacié a I'escolaritzacié obligatoria, la reincorporacié a I'activitat
academica ordinaria al centre educatiu.

i) La baixa de qualsevol alumne del programa sera comunicada per escrit al Servei
d’Atenci6 a la Diversitat.

Des del Servei d'Atencid a la Diversitat de la Direccid6 General d’'Innovacié i Comunitat
Educativa:

a) Es revisara I'expedient de sol-licitud d’incorporacié d’alumnat al programa remes
pels centres educatius i es remetra al Departament d’Inspeccié Educativa per tal
que emeti informe preceptiu.

b) Contractara una asseguranca de responsabilitat civil i una altra d’accidents per a
lalumnat participant al programa. L'objecte general de cobertura de les
assegurances és, assegurar a l'alumnat que esta fora del centre d’'assisténcia
sanitaria d’accident, risc d'explotacié, risc de danys a bens a empreses usuaries
dels alumnes del programa i risc de responsabilitat civil per danys als immobles
utilitzats per I'alumnat.

¢) Enfinalitzar el curs escolar es realitzara una valoracié global del programa seguit a
cada centre educatiu a partir de la memoria remesa al Servei d’Atencié a la
diversitat.

3. Des del Departament d’'Inspeccié Educativa:



a) Autoritzara les propostes d’escolaritzacié compartida requerides si s’escau.

b) Se supervisaran els processos d’ensenyament i aprenentatge, d’avaluacio i es
vetllara per 'adequada integracié de I'alumnat en el procés educatiu.

¢) En finalitzar el curs escolar, es realitzara una valoracié global del programa de cada
centre educatiu que sera remesa al Departament d’Inspeccié Educativa, al Servei
d’Atencié a la Diversitat i a I'equip d’'Infancia, Familia i Joves de Benestar i Drets
Socials, pel seu coneixement.

B. En referéncia a I’Ajuntament d’Esporles,

1. L’Ajuntament d’Esporles es compromet a aportar els recursos i a dur a terme les seguents
competéencies que li pertoquen:

a) Recursos humans: equip educatiu del programa, d’acord amb les necessitats i
requeriments d’aquest. Els educadors treballaran de forma coordinada amb el tutor del
centre educatiu, la competéncia social, ciutadana i emocional, i faran el seguiment de
'aprenentatge de les activitats formatives en les aules externes i I'avaluacié d’acord
amb la programacio feta.

b) Recursos materials: material fungible i altres despeses relacionades amb el personal
gue participara del programa.

c) Competencies:

a) Participar en la vigilancia del compliment de I'escolaritzacié obligatoria de
'alumnat, mitjancant una formacié practica i funcional vinculada en el mén
laboral.

b)Avaluar i informar de les situacions de necessitat social i la atencié immediata a
persones en situacio o risc d’exclusioé social.

c) Motivar a I'alumnat a un context diferent vinculat al mon laboral, per a la seva
continuitat dins els sistema educatiu.

d)Prevenir situacions de risc social.

e) Dur el seguiment de participacio per part de I'alumnat al programa.

f) Treballar amb I'alumnat I'area d’habilitats socials.

d) Arees de treball:
Aquelles arees que puguin ser d’interes dels joves.

2. L’Ajuntament d’Esporles podra establir convenis de col-laboracid, pactes o acords amb
empreses i entitats on realitzar la formacio practica de I'alumnat.

Les arees de treball ofertes per I'Ajuntament, tant externes com propies, estaran sota la
supervisié de I'equip educatiu del programa.

3. L’Ajuntament d’Esporles realitzara les seglients tasques i funcions:

a) Presentar el projecte d'intervencio elaborat juntament amb els centres d’educacio
secundaria corresponents, d’acord amb els objectius establerts en aguest conveni
de col-laboracio.

b) Col-laborar amb els diferents serveis i departaments de la Conselleria d’Educacio i
Universitat per facilitar informacio i coordinacioé en 'aplicacié del programa.



C) Informar dels incidents que puguin sorgir, tant pel que fa a alumnat com a la
coordinaciéo amb els diferents serveis o entitats.

d) Coordinar-se amb el Servei d’Atenci6 a la Diversitat de la Direccié General
d’Innovacié i Comunitat Educativa.

€) Elaborar i trametre als centres d’educacié secundaria on estan escolaritzats els
alumnes, els corresponents fulls de seguiment de I'alumnat.

f)  Participar a les juntes d’avaluacio continua i final de 'alumnat del programa.

g) Lequip educatiu que posa l'entitat a disposicio del programa treballara amb els
alumnes per a l'assoliment d’habits socials i escolars, i fara el seguiment dels
aprenentatges de les activitats formatives fora del centre educatiu on es fara
lavaluaci6 dacord amb la programaci6 feta conjuntament amb els
monitors/responsables de I'alumne, i els tutors dels alumnes dels centres educatius
corresponents, aixi com també elaboraran una memoria-informe on consti el
desenvolupament del programa i la seva valoracio.

3. Comissio de Seguiment

1. La Comissi6 de seguiment de I'aplicacié del conveni de col-laboracié esta integrada per:

a) El batlle de I'Ajuntament d’Esporles o persona en qui delegui.

b) El director general d’Innovacié i Comunitat Educativa o persona en qui delegui.

c) La cap del Servei d’Atenci6 a la Diversitat o persona amb qui delegui.

d) El cap de Departament d'Inspeccié Educativa o persona amb qui delegui, que
actuara com a president.

e) Els directors dels centres que disposin d’alumnes adscrits al programa.

f)  Dos técnics de I'area de Serveis Socials de I'Ajuntament.

g) També podran assistir a la comissié aquelles persones que, per raons técniques,
proposi qualsevol dels integrants de la comissié.

2. Seran funcions de la Comissié el seguiment del present conveni de col-laboracio, la
supervisié del funcionament de la implantacié del projecte tant pel que fa, globalment, al seu
funcionament i model, com en relaci6 a aprofitament i als resultats, com també en els
processos d’altes i baixes dels alumnes al programa.

3. La Comissio es reunira com a minim un 1 cop a l'any i, les que siguin necessaries. En
gualsevol cas, a petici6 d’alguna de les parts, es podra reunir puntualment per tractar
qualsevol questié urgent relacionada amb l'aplicacié del present conveni de col-laboracié. Hi
actuara com a secretari el membre més jove de la comissio.

4. La Comissio6 rebra de I'equip educatiu del programa, la informacié necessaria per poder fer
el seguiment i la valoraci6 de la intervencié i dels resultats obtinguts.

4. Finangcament

Els compromisos de la Conselleria d’Educaci6 i Universitat que es detallen a la clausula 2.A.
apartats 1 i 3, no suposen cap despesa especifica per al present conveni, atés que les
tasques es desenvoluparan amb els recursos humans propis dels quals ja disposa bé el
centre docent, bé el corresponent departament de la Conselleria, la despesa corresponent als
quals ja assumeix amb carrec al pressupost ordinari d’aquesta Conselleria.



La Conselleria d’Educaci6é i Universitat es fara carrec del pagament de les assegurances
d’accidents i de responsabilitat civil de I'alumnat. Aguestes assegurances tenen un cost
indeterminat i es fixara anualment. El crédit destinat sera adequat i suficient per fer front a
totes les despeses per cobrir les assegurances d'accidents i de responsabilitat civil de
'alumnat.

L’Ajuntament d’Esporles es fara carrec de totes les despeses necessaries establertes a la
clausula 2, apartat B, puntl.

5. Memoria i certificaci6

L’Ajuntament d’Esporles recollira la documentacié corresponent al desenvolupament de les
actuacions objecte d'aquest conveni de col-laboracio i presentara una memoria técnica de les
tasques desenvolupades que enviara al Servei d’Atencio a la Diversitat.

6. Vigéncia
El present conveni de col-laboracié entra en vigor I'1 de juliol de 2019.

La Conselleria d’Educaci6 i Universitat i I'Ajuntament d’Esporles acorden que la data limit de
la vigéncia és el 30 de juny de 2023, si cap de les dues parts no notifica expressament a
l'altra la intencié de donar per acabada la col-laboracié, amb una antelacié6 minima de tres
mesos.

En qualsevol moment abans de la finalitzacié del termini previst a l'apartat anterior, els
signants del conveni en poden acordar unanimement la prorroga per un periode de fins a
guatre anys addicionals o la seva extincio.

7. Resolucid i extincié

Els convenis s’extingeixen pel compliment de les actuacions que en constitueixen I'objecte o
perqué s’ha incorregut en causa de resolucio.

Son causes de resolucio:

a) El transcurs del termini de vigéncia del conveni sense que se n’hagi acordat la
prorroga.

b) L’acord unanime de tots els signants.

¢) L’ incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part d’algun dels
signants.

d) Per decisi6 judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

e) Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en el conveni o en altres
lleis.

8. Naturalesa

Aquest conveni de col-laboracié té naturalesa administrativa. Les questions litigioses que
puguin sorgir a consequéncia de I'aplicacid, de la interpretacio, del compliment, de I'extincio,
de la resolucié i dels efectes d’aquest conveni de col-laboracié resten sotmeses a la
jurisdiccié contenciosa administrativa.

[, en prova de conformitat, signam aquest conveni de col-laboracié en dos exemplars.

Palma,



Per la Conselleria d’Educacio i Universitat Per I’Ajuntament d’Esporles

- 2 - Autoritzar a la batllessa per sighar el documents necessaris.

Sotmesa a votacié la proposta fou aprovada per unanimitat dels assistents.

5.- PROPOSTES D'URGENCIA.- Per part de la Sra. Batlessa es presenta proposta
d’'urgéncia respecte a la Modificacié de Crédit expedient 235/19. La urgéncia és aprovada per
unanimitat dels assistents.

5.1.- EXPEDIENT 235/2019. MODIFICACIO DE CREDIT.- La Batlessa, Sra. Maria Ramon
Salas, dona lectura a la seglent:

PROPOSTA DE BATLIA

En relacié amb I'expedient relatiu a la concessio del SUPLEMENT DE CREDIT FINANCAR
OBRES ESCOLA DE MUSICA i en compliment de la Provisio d'Alcaldia, emeto el segiient
informe-proposta de resolucio, de conformitat amb allo establert en l'article 175 del Reglament
d'Organitzacid, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals, aprovat per Reial decret
2568/1986, de 28 de novembre, amb base als seglents,

ANTECEDENTS DE FET

PRIMER. Davant I'existencia de despeses que no poden demorar-se fins a I'exercici seglent,
pels quals el crédit consignat al pressupost resulta insuficient 0 no ampliable i atés que es
disposa de 96.915,05 €, per Provisio d'Alcaldia es va incoar expedient per a la concessio de
SUPLEMENT DE CREDIT FINANCAR OBRES ESCOLA DE MUSICA.

SEGON. Amb data 6/03/2019, es va emetre Memaria de |'Alcalde en la qual s'especificaven la
modalitat de modificacié del credit, el finangament de I'operacio i la seva justificacio.

TERCER. Amb data 6/03/2019, es va emetre informe de Secretaria sobre la Legislacio
aplicable i el procediment a seguir.

QUART. Amb data 6/03/2019, es va emetre informe d'Intervencié pel qual es va informar
FAVORABLEMENT la proposta d'Alcaldia i, amb data 6/03/2019, es va elaborar Informe
d'Avaluacio de I'Objectiu d'Estabilitat Pressupostaria.

LEGISLACIO APLICABLE



La Legislacié aplicable a I'assumpte és la seguent:

— Els articles 169, 170, 172 i 177 del Text Refés de la Llei Reguladora de les Hisendes
Locals, aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg.

— Els articles 34 a 38 del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril, pel qual es desenvolupa el
Capitol I, del Titol VI, de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, Reguladora de les Hisendes
Locals, en matéria de pressupostos.

— Els articles 3, 4, 11, 12, 13, 21 i 23 de la Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat
Pressupostaria i Sostenibilitat Financera.

— L'article 16.2 del Reglament de Desenvolupament de la Llei 18/2001, de 12 de desembre,
d'Estabilitat Pressupostaria, en la seva Aplicacié a les Entitats Locals, aprovat per Reial
decret 1463/2007, de 2 de novembre.

— El Reglament (UE) Num. 549/2013 del Parlament Europeu i del Consell, de 21 de maig de
2013, relatiu al Sistema Europeu de Comptes Nacionals i Regionals de la Uni6 Europea
(SEC-10).

— L'article 22.2.e) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local.

— L'Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la qual s'aprova l'estructura de
pressupostos de les entitats locals.

— L'Ordre HAP/2105/2012, d'1 d'octubre, per la qual es desenvolupen les obligacions de
subministrament d'informacié previstes en la Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat
Pressupostaria i Sostenibilitat Financera.

— L'article 28.j) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern.

— L'article 4.1.b).2n del Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el regim
juridic dels funcionaris d'Administracié Local amb habilitacié de caracter nacional.

Vist quant antecedeix, es considera que I'expedient ha seguit la tramitacié establerta en la
Legislacio aplicable, procedint la seva aprovacio inicial pel Ple, de conformitat amb el que es
disposa en larticle 177.2 del Text Refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals,
aprovat per Reial decret 2/2004, de 5 de marg, i en l'article 22.2.e) de la Llei 7/1985, de 2
d'abril, Reguladora de les Bases del Regim Local.



Per aix0, de conformitat amb allo establert en l'article 175 del Reglament d'Organitzacio,
Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de
28 de novembre, el que subscriu eleva la seglient proposta de resolucio:

PROPOS AL PLE

PRIMER. Aprovar inicialment I'expedient de modificaci6 de crédits ndm. 235/2019 del
Pressupost en vigor, en la modalitat de Suplement de credit, finangcat amb carrec a
Anul-lacions o baixes de credits d'altres aplicacions, com segueix a continuacio:

Suplements en aplicacions de despeses

Aplicacio Descripcio Qr_et_jns Modlflcgc!ons Crédits finals
inicials de credit
Progr. = Economica
334 62200 Reforma Escola 5, 765 o9 96.915,05 298.677,05
de Musica

Aquesta modificacid es financa amb carrec a Anul-lacions o baixes de credits d'altres
aplicacions, d'acord amb el segtient detall:

Baixes
Aplicacio Descripcio (_Zr-egms Baixes o Credits finals
inicials anul-lacions
Progr. Economica
011 91300 Amortitzacions  243.000,00 67.200,00 175.800,00
929 500 Fons 20.000,00 20.000,00 0,00
contmgenma
432 46700 Aportacio a 4.103,92 3.500,00 3.603,92
consorcis
150 21306 Viesijardins ~ 103.000,00 6.215,05 96.784.95

A més, queda acreditat el compliment dels requisits que estableix l'article 37.2, apartats a) i
b), del Capitol | del Titol VI de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, Reguladora de les
Hisendes Locals, en matéria de pressupostos, desenvolupat pel Reial decret 500/1990, de 20
d'abril, que soén els seglents:

a) El caracter especific i determinat de la despesa a realitzar i la impossibilitat de demorar-ho
a exercicis posteriors.

b) La insuficiencia en I'estat de despeses del Pressupost de crédit destinat a aquesta finalitat
especifica, que haura de verificar-se en el nivell en qué estigui establerta la vinculacié
juridica.

SEGON. Exposar aquest expedient al public mitjangant anunci inserit en el Butlleti Oficial de
la Provincia, pel termini de quinze dies, durant els quals els interessats posaran examinar-ho i



presentar reclamacions davant el Ple. L'expedient es considerara definitivament aprovat si
durant el citat termini no s'haguessin presentat reclamacions; en cas contrari, el Ple disposara
d'un termini d'un mes per resoldre-les.

Sotmesa a votacio la proposta fou aprovada amb el segiient resultat:

- Sis (6) vots a favor de MES
- Tres (3) abstencions, de PP i Regidor no adscrit

6.- DECLARACIO INSTITUCIONAL 8 DE MARC, DIA INTERNACIONAL DE LA DONA
2019.-

Per part de la Sra. Batlessa es presenta proposta d'urgéncia respecte a la Declaracio
institucional pel Dia Internacional de la Dona. La urgéncia és aprovada per unanimitat dels
assistents.

DECLARACION INSTITUCIONAL 8 DE MARZO, DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER
2019

La aprobacion de la Constitucion Espafiola marcé un antes y un después en la vida de una
ciudadania que, hasta 1978, habia vivido sumida en uno de los periodos mas oscuros de
nuestra historia reciente, marcado, entre otros aspectos, por la discriminacion contra la mujer.

Muchos ayuntamientos, a partir de las primeras elecciones municipales de 1979, comenzaron a
incluir la dimension de género en el conjunto de la vida municipal apostando por la creacion de
centros de asesoria y servicios a las mujeres, contribuyendo a la modernizacion de la
Administracion y a la formulacién de las nuevas politicas del Estado del Bienestar.

En 1983, una delegacion de la FEMP formada por 15 Alcaldesas y Concejalas, a su regreso del
| Encuentro Europeo de Electas Locales y Regionales de Europa, celebrado en Pisa, elevaba a
la Comisién Ejecutiva de la FEMP una propuesta para la creacion de un grupo de trabajo sobre
la mujer.

A partir de ese momento, haciendo propio que “lo personal es politico”, la FEMP puso sobre la
mesa la necesidad de asegurar la progresiva incorporacion de la mujer a la sociedad activa, la
importancia de revelar el papel que tenian las mujeres y la urgencia de abordar la recuperaciéon
de su protagonismo a través de las politicas locales. Se empez6 a hablar de igualdad en puestos
de toma de decisiones, de paridad en las asambleas electas y de la importancia de contar con
mujeres referente.

Luego llegd el Il Encuentro Europeo de Mujeres Electas Locales y Regionales, reunido en
Santiago de Compostela, en 1986 y con él, la creacién de una Subcomision de la Mujer en la
FEMP, el llamamiento a crear las condiciones adecuadas para una mayor participacion de las
mujeres y, en definitiva, la estrategia que marcaria la accion futura. Le siguieron los Encuentros
Europeos de Mujeres electas locales de Amberes (1988 y de Heidelberg (1992)

“iSomos la mitad de la tierra, queremos la mitad del cielo y la mitad del poder!. Con estas
palabras, Vicenta Bosch i Palanca, Alcaldesa de Bonrepés i Mirambell y Presidenta de la



Comision de Igualdad de la FEMP en 1991, proclamé las demandas de las mujeres con ocasion
de la Conferencia de Naciones Unidad Beijing + 15, que acogio Nueva York, en el afio 2000.

El 8 de marzo, Dia Internacional de la Mujer, es siempre una invitacion para reflexionar sobre los
avances alcanzados en materia de igualdad de género y una oportunidad para centrar la accion
y fijar hacia donde queremos dirigirnos. Sin embargo, cuando se cumplen 40 afios de
demaocracia local, esta oportunidad obliga a mirar atrds para no olvidar de donde venimos.

El 3 de abril de 1979, Espafia daba la bienvenida a “las 103 Alcaldesas del 79", las primeras 103
alcaldesas, mujeres pioneras y valientes que decidieron dar un paso al frente y liderar el cambio
en sus pueblos y ciudades.

40 afios mas tarde, hay 1565 Alcaldesas en Espafa. En este tiempo, fueron las Corporaciones
Locales quienes introdujeron e impulsaron la necesidad de reflexionar en torno a la evolucion de
las politicas de igualdad, a su impacto y a su evolucion asumiendo el papel de agente de cambio
y desvelando las contradicciones del sistema, las desigualdades entre mujeres y hombres, las
discriminaciones que sufrian y sufren las mujeres y aportaron soluciones desde el conocimiento
de las personas y de sus necesidades.

Por todo ello, los gobiernos Locales reunidos en la FEMP:

- Invitamos a todas las Entidades Locales a adherirse a esta Declaracion y nos sumamos
a todas las voces que claman por un futuro sin discriminacion por razén de género,
donde hombres y mujeres formen parte de nuestra sociedad en igualdad de derechos y
responsabilidades.

- Reconocemos la valentia de las 103 Alcaldesas de 79, que abrieron el camino del
cambio y que contribuyeron a crear referentes para todas las mujeres, gue hoy asumen
puestos de decision en tantas Corporaciones Locales.

- Reafirmamos nuestro compromiso con la ciudadania y con sus necesidades, con la
igualdad de trato y de oportunidades y con el mandato constitucional que persigue el
pleno establecimiento de una igualdad real y efectiva.

- Reconocemos la importancia de continuar trabajando en la erradicacion de las actitudes
y los comportamientos cotidianos que, instalados en la vida diaria, reproducen y
perpetuan la desigualdad.

- Insistimos en la necesidad de intensificar los esfuerzos en el desarrollo de politicas
encaminadas a fomentar el empleo y el emprendimiento, la educacién para la igualdad
de oportunidades, la incorporacion de las mujeres en la sociedad de la informacion y el
apoyo a las mujeres que viven el @mbito rural.

- Reclamamos la necesidad de dotar a las Entidades Locales de los medios necesarios
para llevar a cabo las competencias que nos ha devuelto el Pacto de Estado en materia
de violencia de género para garantizar el impulso de actuaciones que contribuyan a la
convivencia, el progreso y el desarrollo social y econémico sostenible

Sometida a votacion la declaracién fue aprobada por unanimidad de los asistentes

7.- CORRESPONDENCIA | DISPOSICIONS OFICIALS.- A l'apartat de correspondéncia, es
dona compte de la correspondéncia haguda des de Il'Gltim ple, registre d’entrada del nam.



440/19 al 968/19 i registre de sortida del nim. 101/19 al 206/19 Aixi com es donen a conéixer les
disposicions oficials més rellevants hagudes des de I'tltim ple.

8.-DECRETS DE BATLIA.- El Secretari, dona compte dels decrets de Batlia haguts des de
I'dltim Ple del ndm. 57/19 al 126/19.

9.- PRECS | PREGUNTES.-

1.- El Sr.Pedro Anguera demana que s’ha fet respecte al Pla contra Incendis de la zona des
Verger. A més sol-licita que almenys es faci net el cami de sortida.

El Sr. Salido li explica que s’han fet voreres netes i que en breu comencara a funcionar un
Taller d'ocupacié que s’encarregaran de fer poda d’altura.

2.- El Sr. Anguera demana que passa amb la fibra optica de la zona des Verger i la
Batlessa li contesta que €s un tema que no depén ara mateix de I'’Ajuntament.

3.- El Sr. Quevedo explica que s’han produit diversos robatoris a la zona de Ses Rotgetes i
sol-licita s"augmenti la vigilancia per part de policia. Al mateix temps proposa la col-locaci6 de
cameres a I'entrada de la urbanitzacio per poder saber qui entra i qui surt.

La Batlessa li explica que I'Ajuntament esta assabentat i que se intentara incrementar la
vigilancia a encara que els efectius de policia son els que son.

Esporles, 6 de mar¢ de 2019

La Secretaria Vist-i-plau
La Batlessa
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