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Presentacio

El Pla Local de Joventut (PLJ) d’Esporles es configura com una resposta estratégica per
atendre les necessitats i inquietuds dels joves del municipi, promovent el seu
desenvolupament integral i afavorint la seva implicacié activa en la vida social, cultural i
economica d'Esporles.

Aquest pla ha estat elaborat a partir d'una diagnosi acurada que recull dades
sociodemografiques, aixi com les aportacions de joves, técnics i entitats locals. Aquest
enfocament participatiu ha estat clau per garantir que el PLJ reflecteixi fidelment la realitat
juvenil del municipi i ofereixi respostes concretes i adaptades a les seves demandes.

Amb un horitz6 temporal que abasta el periode 2025-2029, el PLJ d’Esporles incorpora un
conjunt d’objectiusiaccions que s'alineen amb els Objectius de Desenvolupament Sostenible
(ODS) de I'Agenda 2030. Ambits com la salut emocional, 'accés a I'habitatge, I'educacié i la
formacid, el treball i I'oci son prioritaris en aquest document, garantint un abordatge integral
de les necessitats dels joves.

El PLJ destaca també per la seva orientacid cap a I'empoderament juvenil, fomentant la
participacio dels joves en la presa de decisions municipals a través d’organs com el Consell de
Joves. Aquesta eina de participacio assegura que els joves no només siguin destinataris de les
politiques locals, sind també agents actius en el seu disseny i implementacio.

A nivell estructural, el PLJ combina una diagnosi detallada amb un pla d‘intervencié que
inclou accions concretes i recursos necessaris per implementar-les, aixi com mecanismes
d’avaluacio per mesurar-ne l'impacte i fer-ne els ajustos necessaris. Aquesta metodologia
assegura que el pla sigui flexible i efectiu al llarg del seu periode de vigencia.

El Pla Local de Joventut d’Esporles és un instrument indispensable per construir un futur
millor per a la joventut del municipi, oferint-los les eines per créixer i desenvolupar-se en un
entorn que promogui la igualtat d’oportunitats, la inclusio i la participacio activa en la vida
comunitaria.



Introduccio

Marc normatiu

El Pla Local de Joventut de I’Ajuntament d’Esporles s’ha elaborat conforme a la Llei 5/2022,
de 8 de juliol, de politiques de joventut de les llles Balears (Llei PJIB), que regula les
competéncies municipals en matéria de joventut. Aquesta normativa estableix que els
ajuntaments han de crear i mantenir serveis juvenils que abordin aspectes essencials com la
informacio, la participacid i la dinamitzacio juvenil.

Aquest marc normatiu situa els municipis com a peces clau en el desenvolupament de
politiques juvenils que fomentin el benestar, la inclusio i I'autonomia dels joves. Per aixo, el
Pla Local de Joventut d'Esporles integra totes les directrius marcades per aquesta llei,
adaptant-les a les particularitats del municipi i a les necessitats especifiques del col-lectiu
juvenil local.

Justificacio del pla local de joventut segons I'article 11 punt 1 de la llei 5/2022
L'article 11 de la Llei PJIB destaca |'obligacio dels ajuntaments de posar a disposicio dels joves
serveis especifics per facilitar el seu accés a informacié en ambits com I'educacio, I'ocupacio,
la salut i el lleure. En aquest sentit, el Pla Local de Joventut d’Esporles sorgeix com una
resposta directa a aquest mandat, dissenyant accions concretes per promoure el
desenvolupament integral de la joventut del municipi.

Aquest pla justifica la seva existencia en la necessitat de dotar els joves d’Esporles d’eines i
recursos que els permetin afrontar els reptes socials i economics actuals. Aixo inclou la creacio
d’una estructura que garanteixi una informacio accessible, serveis de qualitat i oportunitats
per a la seva implicacié en la vida comunitaria.

Creacid de serveis juvenils d’informacio i dinamitzacio

Un dels pilars del Pla Local de Joventut d’Esporles és la implementacio de serveis especifics
d’informacio i dinamitzacié juvenil, orientats a garantir que els joves puguin accedir a
informacid rellevant i actualitzada sobre ambits com la formacid, 'ocupacio, la salut i les
oportunitats de lleure.

Aguestes accions no només pretenen cobrir necessitats practiques, sind també establir canals
de comunicacio efectius entre els joves i les institucions municipals, promovent la confianga i
la proximitat. A més, es dinamitzaran espais juvenils per convertir-los en punts centrals
d'interaccio i informacid per a tota la comunitat juvenil d’Esporles.

Manteniment continuat dels serveis

La sostenibilitat i I'adaptacid continua dels serveis juvenils son essencials per garantir la seva
efectivitat. El Pla Local de Joventut d’Esporles estableix mecanismes de seguiment i
avaluacio periodics que permetran ajustar els serveis a les necessitats canviants dels joves.

Aquest enfocament dinamic assegura que els serveis es mantinguin actualitzats, tant pel que
fa als continguts com a la seva forma de gestio. També es treballara per integrar noves
tecnologies i metodologies que enriqueixin els serveis i en garanteixin la qualitat.



Dinamitzacio juvenil

La dinamitzacio juvenil és un aspecte prioritari del Pla Local de Joventut d’Esporles, que
inclou iniciatives destinades a fomentar la participacio activa dels joves en activitats culturals,
esportives i socials. Aquestes accions estan orientades a crear espais d'interaccidé que
enforteixin el sentiment de pertinenga i cohesié comunitaria.

El platambé aposta per donar suport a projectes juvenils liderats pels mateixos joves, oferint-
los I'oportunitat de desenvolupar les seves idees en un entorn col-laboratiu i de suport. Aquest
enfocament fomenta I'empoderament juvenil, reforcant el paper dels joves com a
protagonistes actius en el seu municipi.

Coordinacié amb altres serveis

El Pla Local de Joventut d’Esporles posa especial émfasi en la coordinacio entre els diferents
departaments municipals, com educacio, serveis socials, cultura i esports, per garantir una
atencid integral a les necessitats juvenils.

Aquest treball conjunt assegura que els serveis juvenils estiguin alineats amb les politiques i
recursos disponibles en altres ambits, evitant duplicitats i millorant I'eficacia de les accions.
També es fomentara la col-laboraci6 amb entitats locals i regionals per ampliar les
oportunitats i recursos destinats als joves del municipi.

Accés equitatiu i inclusiu

L'accés equitatiu i inclusiu als serveis és una de les prioritats del Pla Local de Joventut
d’Esporles. Aquest pla treballa per garantir que tots els joves, independentment de la seva
situacié economica, social o geografica, puguin beneficiar-se de les accions i recursos
disponibles.

Per aconseguir-ho, es dissenyaran programes especifics dirigits a col-lectius en situacié de
vulnerabilitat, assegurant que ningu quedi exclos. També es promoura la igualtat
d’oportunitats, eliminant barreres d'accés i fomentant la inclusid en totes les activitats i
serveis.

Participacid juvenil en la gestio dels serveis

La participacio dels joves en la gestio dels serveis municipals és un element fonamental del
Pla Local de Joventut d’Esporles. Per aix0, es creara un Consell de Joves que actuara com a
organ consultiu i representatiu, donant veu al col-lectiu juvenil en les decisions que els
afecten.

A través d'aquest organ, els joves podran aportar les seves idees, inquietuds i necessitats,
contribuint activament al disseny i millora dels serveis. Aquesta estratégia fomenta
I'empoderament i la corresponsabilitat juvenil, consolidant un model de gesti6 més
participatiu i democratic.



Pla local de joventut com a eina per al compliment de l'article 11 punt 1

El Pla Local de Joventut d’Esporles s'alinea perfectament amb les disposicions de |'article 11
de laLlei PJIB, assegurant laimplementacid de serveis eficients i sostenibles per a la joventut.
A més de compliramb les obligacions legals, aquest pla es configura com una eina estrategica
per millorar la qualitat de vida dels joves i fomentar la seva inclusio activa en la vida
comunitaria.

Conclusions

El Pla Local de Joventut d’Esporles és un document estrategic que representa el compromis
de I'Ajuntament amb el col-lectiu juvenil del municipi. A través d'accions concretes i recursos
especifics, aquest pla busca potenciar el desenvolupament integral dels joves, promovent
una participacid activa i construint un municipi més inclusiu, dinamic i cohesionat.

Participacio juvenil i objectius de desenvolupament sostenible

El Pla Local de Joventut d’Esporles s’ha desenvolupat mitjangant un procés participatiu que
assegura la implicacid activa dels joves en el disseny i implementacid del pla. Es tracta d'un
model que fomenta la col-laboraci¢ directa entre els joves, els representants municipals, les
regidories i els teécnics municipals, creant espais permeten identificar i donar resposta a les
necessitats reals del col-lectiu juvenil del municipi.

Aquest enfocament participatiu no només té com a objectiu recollir idees i propostes, sind
que busca empoderar els joves perque assumeixin un paper actiu en el desenvolupament de
projectes i accions concretes. A través de la col-laboracio i el dialeg, es reforga el sentiment
de pertinenca i es promou una participacio juvenil que influeixi directament en les decisions
que afecten el seu dia a dia.

Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) [ — = D‘EDESENVOLUPAMENT

de I'’Agenda 2030 de I'ONU, integrant accions que "‘ SOSTENIBLE
contribueixin al benestar global. Els ODS seleccionats

per treballar al municipi d’Esporles son:

e ODS 3: Garantir una vida sana i promoure el benestar per a tothom en totes les edats.

e ODS 4: Garantir una educacio inclusiva i de qualitat, i promoure I'aprenentatge al llarg
de la vida.

e ODS 5: Aconseguir la igualtat de genere i apoderar totes les dones i les nenes.

e ODS 8: Fomentar el creixement economic inclusiu i sostenible, i el treball decent per
atothom.

e ODS 10: Reduir la desigualtat dins i entre els paisos.

e ODS 16: Promoure societats justes, pacifiques i inclusives.

Di t S 'h ti t t | e
INS aquest proces, s'han TNgut en compte els =~‘ L BJECTIUS

SALUD EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE 10 REDUCCION DE LAS 16 PAZ, JUSTICIA
Y BIENESTAR DE CALIDAD DE GENERO Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES E INSTITUCIONES
ECONOMICO SOLIDAS
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Aquest alineament amb els ODS assegura que les accions del Pla Local de Joventut
d’Esporles tinguin un impacte positiu en el municipi i contribueixin a les metes globals, tot
adaptant-se a les necessitats especifiques dels joves locals.

Referencies normatives
El Pla Local de Joventut d’Esporles compta amb un marc normatiu ampli i divers que
legitima les seves accions i estableix les bases legals per al desenvolupament de politiques
juvenils. Aquest conjunt de normatives inclou:
o Constitucio espanyola de 1978, que garanteix els drets fonamentals dels ciutadans,
incloent-hi els joves.
e Llei Organica 1/1996, de proteccid juridica del menor, que estableix les garanties per
a la proteccio de la infancia i adolescéncia.
e Llei Organica 8/2021, que aborda la proteccid integral a la infancia i adolescencia
davant la violéncia.
o Estatut d’Autonomia de les llles Balears (LO1/2007), que regula les competéncies
autonomiques en politiques de joventut.
e Llei10/2006, de caracter integral per a la joventut, modificada per la Llei 12/2010, que
fixa els principis generals per al desenvolupament d’accions destinades als joves.
e Llei26/2015, que millora el sistema de proteccio a la infancia i adolescéncia.
o Decret 23/2018, que desplega parcialment la Llei 10/2006 per establir mesures
especifiques per a la joventut.
e Llei 9/2019, que regula I'atencid i els drets de la infancia i adolescencia a les llles
Balears.
e Lleig/2022, de politiques de joventut de les llles Balears, que constitueix el marc legal
principal per a la creacio i gestio dels serveis juvenils municipals.
e Llei10/2022, que regula el lleure educatiu per a infants i joves, garantint una oferta de
qualitat.
o Decret 35/1999, que estableix la Xarxa Balear de Serveis d'Informacio Jove i el seu
cens.

Aquestes normatives estableixen les obligacions dels ajuntaments en matéria de joventut i
defineixen els drets dels joves, proporcionant al Pla Local de Joventut d’Esporles un marc
legal solid i coherent per garantir el seu compliment i efectivitat.

Conceptualitzacio de la joventut al municipi d’Esporles: definicio,

caracteristiques evolutives i justificacio de la franja d'edat

Definicio de joventut: una etapa evolutiva clau

En el Pla Local de Joventut d’Esporles, la joventut s'entén com una etapa crucial del cicle
vital que abasta el periode entre els 14 i els 30 anys. Aquest interval no ha estat triat de manera
aleatoria, sind que respon a una analisi exhaustiva de les necessitats i reptes als quals
s'enfronten els joves durant aquesta etapa, aixi com al compromis del municipi d’Esporles
amb el seu desenvolupament integral.



Aquesta fase es caracteritza per ser un moment de transicio plena, en que els joves
experimenten canvis importants a nivell fisic, emocional i social. Es un periode en qué es
prenen decisions clau que influiran de manera determinant en aspectes com la seva formacio,
ocupacio, participacio social i construccio de la seva autonomia.

Els 14 anys es defineixen com el punt de partida de la intervencio directa perque coincideixen
amb l'inici de I'educacio secundaria, un moment de major exigencia académica i social. A
aquesta edat, els joves comencen a exercir una major autonomia en la presa de decisions,
alhora que desenvolupen una consciéncia més clara sobre el seu entorn i els seus valors.
Aquestes circumstancies fan necessaria una atencio especifica per garantir que disposin dels
recursos necessaris per gestionar aquesta etapa amb confianga i éxit.

Per altra banda, el limit superior, fixat als 30 anys, s'explica per la realitat socioeconomica
actual, que afecta també els joves d’Esporles. Aquest grup afronta dificultats per assolir una
estabilitat laboral i accedir a un habitatge propi, fet que allarga el periode de dependeéncia
familiar i retarda el procés d’emancipacio. Incloure aquest segment dins el pla permet donar
suport a aquests joves en moments crucials de la seva transicio cap a la vida adulta.

Caracteristiques evolutives de la joventut a Esporles

La joventut no és una etapa uniforme, sind que es pot dividir en diverses subfases, cadascuna
amb caracteristiques propies que determinen les necessitats especifiques i les estratégies
d’intervencio. Al municipi d’Esporles, aquestes subfases s'han estudiat detalladament per
assegurar que el pla respongui de manera adequada a les particularitats de cada grup d’edat.

Joves de 12 a 14 anys: una etapa preévia i preparatoria

Totique el Pla Local de Joventut d’Esporles concentra la seva accio en els joves a partir dels
14 anys, es reconeix la rellevancia de treballar amb els d’entre 12 i 14 anys com una fase de
prevencio i preparacio. Aquesta etapa es caracteritza per transformacions fisiques (pubertat),
emocionals (sensibilitat, autoconsciéncia) i socials (primeres relacions significatives fora de
I'ambit familiar).

Durant aquesta fase, les accions es dirigeixen a:

e Prevencio de conductes derisc: programes per evitar problematiques com el consum
preco¢ de substancies, el ciberassetjament i altres riscos associats a I'Us de les
tecnologies.

o Educacio emocional: activitats per fomentar la gestid de les emocions i prevenir
possibles trastorns de salut mental.

e Acompanyament académic i social: suport per garantir una adaptacio exitosa a
I'educacio secundaria i fomentar la confianca en les propies capacitats.

Aquestes accions son essencials per preparar els joves per a |'etapa segient, oferint-los una
base solida per afrontar els reptes de I'adolescencia amb éxit.



Joves de 14 a 16 anys: inici de la intervencio directa

En aquesta franja d'edat, que correspon a |'adolescéncia mitjana, els joves comencen a
requerir una intervencié més estructurada. Coincidint amb els anys de I'educacio secundaria
obligatoria, aquesta etapa és clau per al desenvolupament de la identitat personal i 'augment
de |'autonomia.

El Pla Local de Joventut d’Esporles inclou accions especifiques per a aquest grup d’edat, com
ara:
e Suport educatiu per prevenir I'abandonament escolar i fomentar |'éxit academic.
e Foment de la participacid social a través d'activitats culturals i esportives que
estimulin la implicacio en el municipi.
e Campanyes per promoure habits saludables, incloent-hi alimentacié equilibrada,
exercici fisic i prevencio d'addiccions.

Aquestes accions busquen ajudar els joves a construir una base solida per a la seva formacid
académica i personal, aixi com reforcar la seva connexié amb la comunitat local.

Joves de 16 a 24 anys: consolidacio de la identitat i preparacio per al mén laboral

Aquesta etapa es caracteritza per la transicid entre I'educacié obligatoria i opcions més
especialitzades, com I'educacid postobligatoria, la formacio professional o la insercio laboral.
Es també un moment decisiu per a la construccié de la identitat personal i social dels joves.

El Pla Local de Joventut d’Esporles s'adreca a aquestes necessitats a través de:
o Orientacio académica i professional: serveis per ajudar els joves a explorar opcions
formatives i laborals d’acord amb les seves aspiracions i habilitats.
e Programes d'insercid laboral: suport en la cerca d'ocupacid i en la formacid per a
sectors amb demanda creixent.
o Foment de la participacid juvenil: activitats que reforcin la implicacio dels joves en
projectes comunitaris i socials.

Aquesta fase també és un moment optim per impulsar I'emprenedoria i desenvolupar
habilitats de lideratge entre els joves, preparant-los per assumir responsabilitats dins i fora
del municipi.

Joves de 24 a 30 anys: emancipacio i consolidacioé de I'adultesa

A la franja d’edat final, entre els 24 i els 30 anys, molts joves es troben en un procés de
consolidacio professional i personal. Aquest és el periode en qué solen buscar estabilitat
laboral, accedir a un habitatge propi i establir relacions personals més duradores.

El Pla Local de Joventut d’Esporles inclou accions especifiques per donar suport a aquesta
transicio:
e Programes d’emancipacio juvenil: mesures per facilitar I'accés a habitatge
assequible i suport en la gestié economica personal.
e Insercid laboral avancada: iniciatives per ajudar els joves a adquirir noves
competencies professionals i accedir a feines estables i de qualitat.
o Foment del lideratge comunitari: oportunitats perqueé els joves liderin projectes que
contribueixin a la millora del municipi.



Aquestes accions no només pretenen facilitar I'autonomia dels joves, sind també promoure
la seva integracid com a membres actius i compromesos amb la comunitat.

Justificacio de la franja d’edat

Lainclusio dels joves d’entre 14 i 30 anys en el Pla Local de Joventut d’Esporles es basa en la
necessitat de garantir un acompanyament integral durant totes les etapes decisives de la
joventut. Aquesta franja d'edat s'alinea amb els estandards marcats per les normatives
autonomiques, estatals i europees, assegurant que el pla respongui tant a les necessitats
locals com als objectius globals.

A més, aquesta franja permet abordar les dificultats especifiques derivades de les condicions
socioeconomiques actuals, que sovint allarguen el periode de dependéencia familiariretarden
I'emancipacio.

Coherencia amb altres plans i normatives

El Pla Local de Joventut d’Esporles s'ha dissenyat per garantir una coheréncia plenaamb els
marcs normatius vigents i amb altres plans de joventut a nivell autonomic, estatal i europeu.
Aquesta alineacio assegura que el pla sigui una eina efectiva i Util per millorar les condicions
dels joves, integrant-se en un sistema més ampli de suport al desenvolupament juvenil.

Plantejament del Pla Local de Joventut d’Esporles

El Pla Local de Joventut d’Esporles (PLJ) s'ha desenvolupat amb un enfocament exhaustiu,
tenint en compte les caracteristiques especifiques del municipi i les necessitats particulars del
seu col-lectiu juvenil. El document es presenta com una eina estratégica per guiar les
politiques juvenils d’Esporles, amb I'objectiu de millorar la qualitat de vida dels joves,
fomentar la seva participacio activa en la comunitat i oferir-los un suport integral en els
diferents ambits del seu desenvolupament personal i professional.

El procés d'elaboracio del PLJ s'ha fonamentat en diverses consideracions tecniques,
politiques i operatives, que inclouen:
e Compliment del marc normatiu vigent, alineant el pla amb les obligacions
institucionals i amb les politiques autonomiques i estatals de joventut.
» Identificacio de les prioritats politiques locals, que han servit de guia per definir els
objectius i les linies d'actuacio del pla.
o Consens institucional, per assegurar una coordinacié efectiva entre les diferents
arees municipals implicades en la implementacio del pla.
e Recursos economics i tecnics disponibles, valorant les limitacions pressupostaries i
d'infraestructures per garantir una aplicacio realista i viable.
o Estudi de documents i experiéncies prévies, utilitzant com a referéncia projectes
anteriors i models d’éxit en altres municipis.
e Planificaci6 temporal, establint una estructura organitzada que permeti
implementar les accions de manera escalonada i amb un Us eficient dels recursos.

El procés d’elaboracio s’ha estructurat en tres fases principals: diagnosi, definicid i disseny, i
avaluacio i aprovacio. Aquest plantejament ha permés construir un pla coherent, amb accions
concretes i adaptades a les necessitats del municipi.



Fase de diagnosi

La diagnosi inicial ha estat una etapa clau per entendre la realitat juvenil d'Esporles i establir
una base solida per al desenvolupament del PLJ. Aquesta fase ha tingut com a objectiu
principal identificar les necessitats, prioritats i problematiques dels joves del municipi, aixi
com els recursos disponibles i les possibles limitacions per abordar aquestes questions.

Per assolir aquest objectiu, es va comencar amb una planificaci6 metodologica que va
incloure la seleccio d’eines i tecniques per obtenir dades representatives. Les fonts utilitzades
per a la recollida d'informacio van incloure:

o Estadistiques oficials, com les proporcionades per I'lBESTAT, I'INE i 'Observatori de
Joventut de les llles Balears. Aquestes dades van oferir informacié clau sobre les
caracteristiques demografiques, economiques i socials dels joves d’Esporles.

o Revisio dels recursos juvenils del municipi, analitzant la seva disponibilitat, qualitat
i accessibilitat per part dels joves.

e Procés participatiu, que va incloure I'enviament d’enquestes als joves i la celebracio
de reunions amb técnics municipals i representants politics per recollir opinions i
perspectives diverses.



Fase de definicio i disseny
La fase de definicio i disseny va consistir a traduir les conclusions de la diagnosi en accions
concretes, estructurades i alineades amb les prioritats del municipi. Aquesta etapa va
comengar amb l'establiment d’objectius generals i especifics, que es van organitzar en eixos
d’intervencio prioritaris, com ara:
1. Educacio i formacio, amb accions dirigides a millorar I'exit académic i promoure
I'accés a la formacio continua.
2. Ocupacio i emancipacio, amb programes per facilitar la insercio laboral i I'accés a
habitatge.
3. Participacio i cohesié comunitaria, amb iniciatives que fomentin la implicacio dels
joves en activitats socials i projectes comunitaris.
4. Salutibenestar, amb mesures per prevenir problemes de salut i promoure habits de
vida saludables.
5. Cultura, esport i lleure, amb propostes per potenciar l'accés dels joves a activitats
d’oci enriquidores i accessibles.

Cada accio inclou una descripcid detallada, els recursos necessaris, els departaments
responsables i els indicadors d’éxit per mesurar-ne I'impacte. Aquesta planificacié detallada
assegura que totes les accions siguin mesurables i permetin un sequiment efectiu.

A més, es va dissenyar un calendari d'implementacié que distribueix les accions al llarg del
temps, tenint en compte la disponibilitat de recursos i les prioritats establertes. Durant
aquesta fase, es van realitzar reunions amb els agents implicats per revisar i validar les
propostes, assegurant que aquestes responen a les necessitats reals dels joves d’Esporles.

Fase d’avaluacio i aprovacio
La fase final del procés va consistir en I'avaluacio i aprovacio del pla, amb I'objectiu de garantir
que totes les accions proposades son viables i alineades amb els objectius establerts. Aquesta
etapa va incloure:
e Unarevisio critica del document per part dels tecnics municipals i I'equip politic.
e Unavalidacié formal per part de I'’Ajuntament, que va aprovar el document final com
a instrument oficial per orientar les politiques de joventut del municipi.
e La presentacio publica del Pla Local de Joventut d’Esporles, assegurant la seva
transparencia i implicacio ciutadana.

El PLJ també inclou mecanismes d’'avaluacié continuada, que permetran ajustar les accions
segons les necessitats emergents i els resultats obtinguts durant la seva implementacid. Aixo
garanteix que el pla sigui flexible i capa¢ d'adaptar-se a la realitat canviant del jovent del
municipi.



Diagnosi del Pla Local de Joventut d’Esporles

El Pla Local de Joventut d’Esporles (PLJ) té com a objectiu principal la millora de la qualitat
de vida del jovent del municipi. Aquesta diagnosi constitueix el punt de partida imprescindible
per entendre les necessitats i demandes dels joves i per dissenyar politiques ajustades a la
realitat local. Basant-se en dades qualitatives i quantitatives, aixi com en el coneixement
proporcionat per lI'equip del Casal de Joves, aquest document analitza els ambits més
rellevants per al desenvolupament personal i social dels joves d’Esporles.

Context local i caracteristiques sociodemografiques

Esporles és un municipi situat a la Serra de Tramuntana, un entorn natural de gran valor
patrimonial i paisatgistic que ha modelat la vida dels seus habitants al llarg del temps. Amb
una poblacio de 5.307 habitants, dels quals aproximadament un 15% son joves d’entre 15 i
29 anys, aquest col-lectiu representa una part fonamental del futur social, cultural i economic
del municipi. Aquesta franja d’edat engloba moments clau en la transicié cap a la vida adulta,
com ara la formacié académica, les primeres experiéncies laborals i la consolidacié de vincles
socials.

Un dels factors que caracteritzen Esporles és la seva distribuci6 territorial, amb un nucli urba
principal i zones més perifériques que, tot i mantenir la seva identitat com a part del municipi,
pateixen certes limitacions pel que fa a I'accés a serveis basics. Aquesta situacio genera
diferéncies en les oportunitats disponibles per als joves, especialment en arees com el
transport public, les instal-lacions esportives i les activitats d'oci. Aquestes desigualtats
territorials poden traduir-se en un accés desigual a recursos i serveis que son fonamentals per
al desenvolupament integral del jovent.

Un dels punts forts d’Esporles és el Casal de Joves, que s'ha consolidat com un referent
indispensable per al col-lectiu juvenil. Aquest espai no només ofereix activitats recreatives i
formatives, sind que també proporciona un entorn segur i inclusiu on els joves poden
expressar-se lliurement, trobar suport i participar activament en la vida comunitaria. Les
impressions recollides durant la diagnosi indiquen que molts joves perceben el Casal com un
lloc de pertinenga, un espai on poden desenvolupar-se tant a nivell personal com social.
Aquesta percepcid positiva destaca la importancia de continuar invertint en el Casal per
potenciar el seu paper com a centre neuralgic de les politiques juvenils d’Esporles.

Accés a la informacio i serveis

Un dels principals reptes identificats a la diagnosi és la manca d'accés a informacio clara i
actualitzada sobre els recursos disponibles per als joves. Aquesta manca afecta ambits clau
com l'educacio, I'ocupacio, la cultura i les oportunitats socials. Tot i que el Casal de Joves ja
realitza una tasca destacada com a punt d’informacio, s'ha detectat la necessitat de millorar
els canals de comunicacio per fer arribar la informacid a un public més ampli i divers.



Els joves han expressat que sovint desconeixen recursos importants, com ara programes de
formacio professional, beques educatives, oportunitats d'intercanvi internacional o
activitats culturals que tenen lloc al municipi o en zones properes. Aquesta situacié genera
una sensacio de desconnexiéo amb les institucions municipals i autonomiques, ja que
perceben que no tenen accés a la informacid necessaria per aprofitar les oportunitats
disponibles.

Aquesta situacid posa de manifest la necessitat d'‘implementar accions que centralitzin i
difonguin informacid de qualitat, utilitzant canals més eficients i adaptats a les preferéncies
dels joves, com les xarxes socials, aplicacions mobils o portals web especifics. Proporcionar
informacid accessible és una accié que no només és viable a curt termini, siné que també té
un alt impacte potencial, ja que empodera els joves per prendre decisions informades sobre
el seu futur academic, laboral i personal.

Situacio laboral dels joves

El mercat laboral juvenil a Esporles esta marcat per una economia local centrada
principalment en el sector serveis i el turisme. Aquests sectors ofereixen oportunitats
laborals, pero sovint estan associats a condicions de feina temporals, de baixa qualificacio i
amb salaris que no permeten assolir una estabilitat economica. Aixo limita les perspectives
de futur dels joves i dificulta la seva emancipacio i autonomia personal.

A més, la diagnosi reflecteix una desconnexio significativa entre I'oferta formativa i les
necessitats del mercat laboral local, fet que obliga molts joves a desplacar-se a altres
municipis, com Palma, per accedir a oportunitats més qualificades o per ampliar les seves
competencies professionals. Aquesta realitat evidencia la necessitat d'impulsar politiques
que millorin la formacio i la insercio laboral dels joves, amb un enfocament en sectors amb
alta demanda com la tecnologia, la sostenibilitat i el turisme de qualitat.

Salut mental i benestar emocional

La salut mental del jovent d’Esporles és un altre dels aspectes clau identificats a la diagnosi.
Molts joves han expressat sentir estres, ansietat i altres problemes emocionals derivats de
la pressio academica, la incertesa laboral i les dificultats per establir relacions socials solides.
Aquestes situacions poden tenir un impacte profund en el benestar general dels joves i
dificultar el seu desenvolupament personal.

El Casal de Joves exerceix un paper fonamental com a espai de suport emocional, ja que
ofereix un entorn sequr on els joves poden compartir inquietuds i trobar suport. No obstant
aixo, la diagnosi destaca la necessitat de reforcar els recursos dedicats a la salut mental, amb
accions especifiques com tallers d’autoconeixement, gestié emocional i suport psicologic
personalitzat. Aquestes iniciatives podrien ajudar els joves a gestionar millor les seves
emocions i a construir una base solida per al seu benestar futur.



Participacio ciutadana

Esporles compta amb una base activa de participacid juvenil gracies al Casal de Joves, que
s'ha convertit en un referent en aquest ambit. Tot i aixd, molts joves consideren que la seva
implicacié en les decisions municipals és limitada i que les politiques locals no sempre
reflecteixen les seves necessitats i prioritats.

Peraugmentar el nivell de participacio, caldria establir mecanismes que garanteixin una veu
activa per als joves en la presa de decisions municipals, com ara la creacié d'un Consell de
Joves d’Esporles. Aquest organ podria actuar com un pont entre el col-lectiu juvenil i
I’Ajuntament, assegurant que les politiques locals tinguin en compte les perspectives del
jovent i promoguin la seva implicacio en la vida comunitaria.

Oci i temps lliure

El Casal de Joves és un element clau en I'oferta d'oci del municipi, amb una programacio
variada que combina activitats culturals, esportives i recreatives. Aquest espai ha esdevingut
un punt de trobada imprescindible per al jovent, proporcionant alternatives saludables al
consum d'alcohol i altres habits de risc.

Tot i els éxits aconsequits, encara es poden ampliar les opcions per garantir que |'oferta arribi
a un public més divers, incloent activitats que atreguin joves amb interessos diferents o que
visquin en zones més allunyades del nucli urba. També seria interessant descentralitzar
algunes activitats, portant-les a altres zones del municipi per fomentar una participacié més
amplia.

Educacio i formacié

L’ambit de I'educacié i la formacid és estrategic per al desenvolupament del jovent
d’Esporles. Tot i que el municipi ofereix opcions educatives basiques, s’ha detectat una
manca d'opcions especialitzades que responguin a les demandes del mercat laboral actual.
Aixo limita les oportunitats formatives per als joves i els obliga a desplagar-se a altres
localitats per accedir a programes més adaptats a les seves necessitats.

Es fonamental impulsar iniciatives que enforteixin la connexié entre la formacié i el mercat
laboral, com ara col-laboracions amb empreses locals per oferir practiques professionals, aixi
com programes d’orientacid que ajudin els joves a identificar les seves fortaleses i a construir
una trajectoria professional solida. Aquesta connexio podria generar un impacte positiu tant
per als joves com per a I'economia local, fomentant una major cohesié entre I'educacid i
I'ocupacio.

Conclusions de la diagnosi

La diagnosi revela que el principal repte per a Esporles no és tant la creacid de nous serveis,
sind I'ampliacid i millora de I'accés a informacidé de qualitat i I'enfortiment dels recursos ja
existents, com el Casal de Joves.



Prioritats clau:
1. Millorar la difusio d'informacio sobre recursos, formacio i oportunitats laborals.
Ampliar el suport emocional i psicologic disponible.
Promoure una participacio juvenil més significativa.
Diversificar i descentralitzar |'oferta d’oci.
Establir connexions més fortes entre formacio i mercat laboral.
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Aquestes linies d'actuacio garanteixen que el Pla Local de Joventut d’Esporles sigui una eina
efectiva per millorar la qualitat de vida dels joves del municipi, potenciant les seves capacitats
i oportunitats sense generar expectatives inassolibles o dependents de recursos excessius.

El focus principal del PLJ no ha de ser la creacié de grans infraestructures o programes
inassumibles, sind maximitzar I'eficiéncia i impacte dels recursos ja existents, com el Casal
de Joves, i reforcar la comunicacio, la participacid i lainformacio que es proporciona al jovent.
En un context on el municipi ja compta amb una estructura ben consolidada, com és el Casal,
el gran repte és garantir que els joves tinguin accés a totes les eines necessaries per prosperar
en ambits com I'educacio, I'ocupacio, I'oci i la salut.



Objectius

El Pla Local de Joventut d’Esporles (PLJ) s’erigeix com un instrument fonamental per a
Iimpuls i la transformacio del municipi des de la perspectiva juvenil. Aquest pla respon a la
necessitat de donar veu al jovent i proporcionar-los les eines, recursos i espais necessaris per
al seu desenvolupament integral. A través d’aquest document estratégic, es busca crear un
marc d’'actuacio que abasti les arees clau per al benestar i la implicacié activa del col-lectiu
juvenil: 'accés a la informacio, la participacio ciutadana, el suport emocional, la connexio
entre formacio i ocupacio, i I'ampliacio de les opcions d’oci i cultura.

Esporles compta amb un actiu essencial, el Casal de Joves, que ja funciona com a eix
vertebrador de moltes iniciatives adregades als joves. Aquest espai no només actua com un
lloc de trobada, sind també com una plataforma des de la qual es promou la participacio, el
suport i la creativitat. EI PLJ parteix d’aquest punt fort per consolidar-lo i reforgar-lo com a
motor de transformacid, adaptant les accions a les necessitats detectades a partir de la
diagnosi previa.

El document no només identifica reptes, sind que també ofereix solucions concretes i viables
que tenen com a objectiu millorar la qualitat de vida dels joves del municipi. Amb un
enfocament participatiuiinclusiu, el PLJ pretén construir un futur on el jovent d’Esporles sigui
protagonista actiu en la configuracié d'una societat més justa, dinamica i cohesionada.

Objectiu general

Promoure el desenvolupament integral del jovent d’Esporles mitjancant accions que
assegurin el seu accés a informacio rellevant, fomentin la participacidé activa, reforcin el
suport emocional, connectin I'educacié amb 'ocupacio i ampliin les opcions d’oci i cultura en
el municipi.

Aquest objectiu general sintetitza la voluntat de I’Ajuntament d’Esporles de situar el jovent
com una prioritat en I'agenda publica, garantint que les politiques locals responguin a les
seves necessitats reals i a les seves aspiracions de futur.

Objectius especifics i desenvolupament

1. Millorar I'accés a la informacio i I'orientacio juvenil

Linies d'accio:

Consolidar el Casal de Joves com a centre neuralgic d’'informacid juvenil.

Aquest espai sera el punt de referéencia principal per a la difusié d'informacio6 actualitzada
sobre educacio, ocupacio, cultura i salut. El personal del Casal estara format per atendre
consultes i assessorar el jovent de manera personalitzada.

Potenciar el paper dels dinamitzadors juvenils.

Els dinamitzadors juvenils seran professionals encarregats d'oferir orientacio personalitzada
als joves amb necessitats especifiques, treballant en coordinacié amb el Casal de Jovesialtres
serveis municipals.



Desenvolupament:
El Casal de Joves disposara d’un espai fisic dedicat exclusivament a la informacid, amb panells
interactius, materials didactics i atencio personalitzada.

Els dinamitzadors juvenils rebran formacid especifica i treballaran de manera proactiva per
identificar joves amb necessitats d’orientacio educativa, social o laboral.

2. Fomentar la participacio activa dels joves

Linies d'accio:

Establir un Consell de Joves d’Esporles.

Aquest organ funcionara com un espai de dialeg entre els joves i les institucions municipals,
permetent que les opinions i propostes del jovent siguin tingudes en compte en la presa de
decisions.

Incrementar la col-laboracié entre el Casal de Joves i I’Ajuntament.
Es desenvoluparan programes codissenyats amb els joves per garantir que les activitats i
politiques responen als seus interessos i necessitats reals.

Promoure iniciatives comunitaries liderades pels joves.
Es crearan projectes com tallers de medi ambient, esports, cultura o activitats socials on els
joves assumeixin un paper actiu en el disseny i implementacio.

Desenvolupament:
El Consell de Joves es reunira trimestralment i tindra representants de diferents edats i
interessos. A més, presentara propostes a I’Ajuntament per a la seva consideracio.

Els programes codissenyats inclouran activitats com campanyes de sensibilitzaciéo ambiental,
jornades culturals i projectes esportius.

Es promoura la creacio d'un banc d'idees juvenils, on els joves puguin presentar iniciatives per
al municipi i rebre suport per dur-les a terme.

3. Reforcar el suport emocional i psicologic

Linies d'accio:

Organitzar tallers i seminaris sobre benestar emocional.

Aquests tallers tractaran temes com la gestio de |'estres, I'autoconeixement, la resiliencia i
les habilitats per afrontar reptes.

Facilitar I'accés a serveis de suport psicologic.
Es promouran col-laboracions amb professionals de la salut mental per oferir sessions
individuals o grupals al Casal de Joves.

Desenvolupar campanyes de sensibilitzacié sobre la salut mental.
Aquestes campanyes buscaran trencar |'estigma associat als problemes de salut mental i
promoure una cultura de suport i empatia.



Desenvolupament:
Els tallers es programaran de manera mensual al Casal, amb la participacié de psicolegs i
especialistes en benestar emocional.

Es crearan vincles amb institucions de salut per oferir atencid psicologica gratuita o a baix
cost per als joves del municipi.

Les campanyes inclouran material grafic, videos i xerrades a escoles i instituts per fomentar
una major consciéncia sobre la importancia de cuidar la salut mental.

4. Enfortir la connexio entre formacio i ocupacio

Linies d'accio:

Impulsar convenis amb empreses locals.

Aquestes aliances facilitaran la realitzacié de practiques laborals i programes de formacid
dual adaptats a les necessitats del mercat local.

Organitzar jornades d’orientacio professional.
Aquestes jornades inclouran sessions informatives amb professionals de diferents sectors i
tallers per identificar competéncies personals i oportunitats laborals.

Promoure formacions en sectors emergents.
Es desenvoluparan programes formatius en arees com la sostenibilitat, les energies
renovables i la digitalitzacio.

Desenvolupament:
Les empreses locals oferiran practiques remunerades per facilitar la transicio dels joves al
mon laboral.

Les jornades d’orientacid es realitzaran anualment al Casal, amb la col-laboracié de centres
educatius i professionals.

Els cursos en sectors emergents es dissenyaran amb institucions formatives i es
promocionaran a través del Casal.

5. Diversificar i descentralitzar I'oferta d’oci i cultura

Linies d'accio:

Ampliar les activitats del Casal de Joves.

S’oferiran noves opcions com exposicions artistiques, concerts, tallers de manualitats i
esports alternatius.

Garantir I'accés a totes les zones del municipi.
Es descentralitzaran les activitats per arribar també a zones més perifériques i assegurar la
igualtat d’oportunitats.

Fomentar esdeveniments intergeneracionals.
Es promouran activitats que connectin joves i altres grups d'edat, com fires locals, jornades
de voluntariat o projectes col-laboratius.



Desenvolupament:

El Casal de Joves dissenyara un programa trimestral que reflecteixi les inquietuds dels joves.
Les activitats descentralitzades s’organitzaran en espais publics accessibles a tota la poblacio
juvenil.

Els esdeveniments intergeneracionals inclouran activitats com mercats culturals, on els
joves puguin exposar la seva creativitat artistica al costat d'altres generacions, projectes de
mentoria comunitaria on persones grans puguin compartir experiéncies professionals o de
vida amb els joves, i jornades esportives o de lleure inclusiu, que fomentin la convivéncia
entre totes les edats.

Es prioritzara I'organitzacio d’activitats en llocs emblematics del municipi per reforcar el
sentiment de pertinenca i la connexié amb el patrimoni local.

D’igual forma, I'equip del Casal de Joves treballara de manera proactiva per recollir propostes
directament dels joves, garantint que les activitats responen als seus interessos i necessitats
especifics.



Desenvolupament per a cada linia d'accio del Pla Local de Joventut
d’Esporles

Aquest apartat desenvolupa de manera detallada les linies d'accid del Pla Local de Joventut
d’Esporles, estructurant-les en cinc grans ambits d’intervencié. Cada ambit inclou els
objectius especifics, accions planificades, recursos necessaris i mecanismes de gestio i
seguiment, assegurant un enfocament integral i realista.

Ambit 1: Servei d’Informacié i Acompanyament

Objectiu especific:

Proporcionar al jovent d’Esporles un accés garantit, constant i actualitzat a informacio clau
sobre educacio, ocupacid, cultura, salut i altres ambits fonamentals per al seu
desenvolupament. A més, assegurar que aquesta informacio sigui clara, comprensible i
adaptada a les necessitats especifiques del col-lectiu juvenil.

Aquest ambit busca consolidar un sistema d‘informacié i acompanyament que no només
resolgui dubtes puntuals, sind que també actui com una guia per als joves en moments
decisius, com la transicid de I'escola al mercat laboral, la recerca de formacio especialitzada
o la presa de decisions sobre emancipacid i benestar.

Accions a realitzar:

1.1 Consolidar el Casal de Joves com a centre neuralgic d'informacié:

Adaptar un espai fisic dins del Casal de Joves exclusivament dedicat a la informacid, equipant-
lo amb recursos com ordinadors, taulers interactius i materials didactics (fulletons, guies i
videos).

Contractar personal especialitzat en orientacid educativa, laboral i social que atengui els joves
tant de manera presencial com virtual.

Crear una base de dades centralitzada que aglutini informacié sobre beques, ofertes de
treball, activitats d’oci, serveis de salut i altres recursos d’interes.

1.2 Potenciar el paper dels dinamitzadors juvenils:
Formar un equip de dinamitzadors especialitzats que actuin com a punts de contacte directes
per als joves amb dubtes o necessitats especifiques.

Establir un servei d'assessorament itinerant que cobreixi zones perifériques d'Esporles,
garantint que els joves fora del nucli urba també puguin accedir a orientacio de qualitat.

Promoure la preséencia activa dels dinamitzadors en esdeveniments i activitats juvenils, per
reforcar la confianca i facilitar la comunicacié amb el col-lectiu juvenil.



Recursos necessaris:
o Espais: Area dedicada dins del Casal amb mobiliari adequat, taulers digitals i
ordinadors.
e Personal: Contractacié de dinamitzadors juvenils i tecnics en orientacié educativa i
social.
o Financament: Recursos per a la produccié de materials informatius, manteniment
tecnologic i campanyes de promocio.

Gestio i seguiment:
e El Casal de Joves liderara la gestié operativa, amb coordinacié directa amb
I’Ajuntament d’Esporles i altres departaments municipals.
e Enquestes periodiques als joves per valorar la utilitat dels serveis oferts i identificar
possibles millores.
e Analisi de dades sobre I'Us de la plataforma digital i el volum de consultes gestionades
per ajustar el servei a les necessitats reals.

Ambit 2: Participacié i Cohesié Juvenil

Objectiu especific:

Fomentar la implicacio activa dels joves en la presa de decisions del municipi, creant
mecanismes estructurats per a la participacio i promovent projectes col-laboratius que
reforcin la cohesiod social i el sentiment de pertinenca al municipi.

Aquest ambit pretén garantir que els joves no només siguin receptors de politiques i serveis,
sind també actors protagonistes en la construccid de la vida comunitaria d’Esporles.

Accions a realitzar:

2.1 Creacio del Consell de Joves d’Esporles:

Constituir un organ de participacio juvenil format per representants de diferents grups d’edat,
arees d'interés i zones del municipi.

Establir un calendari de reunions periodiques per debatre propostes relacionades amb
politiques juvenils i altres temes d'interes general.

Integrar les aportacions del Consell de Joves en les deliberacions de I’Ajuntament, amb
mecanismes clars de comunicacio i seguiment.

2.2 Codisseny de programes i activitats:
Organitzar tallers participatius on els joves puguin aportar idees i prioritats per al disseny
d’activitats culturals, esportives i formatives.

Desenvolupar campanyes municipals de manera conjunta amb els joves, incloent projectes
sobre sostenibilitat, diversitat cultural i prevencié de conductes de risc.



2.3 Impuls de projectes comunitaris liderats per joves:
Crear una borsa de projectes comunitaris on els joves puguin presentar iniciatives i rebre
suport técnic i economic per implementar-les.

Promoure accions de voluntariat juvenil en ambits com el medi ambient, la cultura i I'atencio
a col-lectius vulnerables.

Recursos necessaris:
e Infraestructura: Sales de reunions equipades per a les trobades del Consell de Joves i
els tallers participatius.
e Pressupost: Financament per al desenvolupament de projectes comunitaris i
activitats codissenyades.
e Formacio: Tallers per als membres del Consell de Joves sobre lideratge, gestié de
projectes i comunicacio.

Gestio i seguiment:
e Coordinacid entre I'’Ajuntament, el Casal de Joves i el Consell de Joves.
e Publicacié de memories anuals amb les propostes i accions realitzades, assegurant la
transparéncia del procés participatiu.

Ambit 3: Salut i Benestar

Objectiu especific:

Promoure el benestar fisic, mental i emocional dels joves d’Esporles mitjancant accions
integrals que incloguin la prevencié de problemes de salut mental, la promocié d'habits
saludables i l'accessibilitat a serveis de suport emocional i sanitari.

Aquest ambit té com a proposit garantir que els joves disposin de les eines i recursos
necessaris per gestionar les seves emocions i desenvolupar-se en un entorn segur i saludable.
A més, es busca trencar I'estigma associat als problemes de salut mental i fomentar una
cultura del benestar al municipi.

Accions a realitzar:

3.1 Organitzar tallers i seminaris sobre benestar emocional:

Programar sessions mensuals al Casal de Joves centrades en la gestid de l'estres,
I'autoconeixement, la resiliéncia emocional i les habilitats de comunicacio.

Col-laborar amb professionals de la salut mental, com psicolegs i coaches, perimpartir tallers
practics adaptats a les necessitats dels joves.

Crear grups de suport al Casal on els joves puguin compartir experiencies i aprendre técniques
de gestio emocional en un entorn segur.

3.2 Facilitar I'accés a serveis de suport psicologic:
Establir acords amb professionals de la salut mental per oferir consultes individuals o grupals
al Casal de Joves.




Implementar un sistema de derivacié rapida a serveis sanitaris externs per a casos que
requereixin atencio especialitzada.

Crear un servei de consultes en linia confidencial, on els joves puguin rebre orientacio inicial
sobre problemes emocionals.

3.3 Promoure campanyes de sensibilitzacio:
Dissenyar materials grafics i audiovisuals per trencar I'estigma sobre els problemes de salut
mental, promovent el dialeg obert sobre aquest tema.

Realitzar activitats a escoles i instituts per conscienciar sobre la importancia de cuidar la salut
emocional des de jove.

Utilitzar les xarxes socials del Casal de Joves per difondre consells, recursos i testimonis de
joves que hagin superat dificultats emocionals.

Recursos necessaris:
o Professionals: Psicolegs, terapeutes i formadors especialitzats en benestar juvenil.
o Espais: Sales al Casal per a tallers i sessions individuals o grupals.
o Comunicacio: Material audiovisual i campanyes digitals adaptades al public juvenil.
e Pressupost: Financament per a honoraris dels professionals, produccio de materials i
campanyes de difusio.

Gestio i seguiment:
e L'Ajuntament coordinara les accions amb el Casal de Joves, serveis sanitaris locals i
escoles del municipi.
e Realitzacio d’enquestes periodiques per mesurar I'impacte de les accions i ajustar-les
segons les necessitats detectades.
e Seguiment dels casos derivats a serveis especialitzats per assegurar que els joves
reben I'atencidé adequada.

Ambit 4: Educacié i Ocupacié

Objectiu especific:

Millorar les oportunitats formatives i laborals dels joves d’Esporles, enfortint la connexio
entre |'oferta educativa i les necessitats del mercat laboral, i facilitant la transicié al mon
professional.

Aquest ambit pretén donar resposta a les dificultats que afronten molts joves per accedir a
feines estables i de qualitat, aixi com potenciar les seves habilitats mitjancant formacid
continua i orientacio personalitzada.

Accions a realitzar:

4.1 Impulsar convenis amb empreses locals:

Establir aliances amb negocis del municipi i rodalies per crear programes de practiques
laborals adaptades a les necessitats dels joves.




Promoure la formacio dual, combinant estudis teorics amb experiéncia practica en empreses.
Incentivar les empreses a contractar joves oferint beneficis fiscals o subvencions.

4.2 Organitzar jornades d’orientacio professional:
Planificar esdeveniments anuals al Casal de Joves on professionals de diferents sectors
presentin opcions de carrera, perfils laborals i habilitats requerides.

Incloure tallers practics sobre elaboracié de curriculums, preparacid per a entrevistes i
desenvolupament de competencies transversals.

Col-laborar amb institucions formatives per informar sobre programes educatius locals,
beques i opcions d'educacio superior.

4.3 Potenciar formacions en sectors emergents:
Desenvolupar tallers especialitzats en arees com la digitalitzacid, les energies renovables, la
sostenibilitat i el turisme responsable.

Crear activitats per als joves que ja treballen pero volen millorar les seves competéncies.

Establir acords amb centres educatius i tecnologics per impartir aquestes formacions al
municipi.

Recursos necessaris:
o Espais: Aules equipades per a tallers i jornades d’orientacio.
e Professionals: Experts en orientacid professional i formadors en sectors emergents.
e Tecnologia: Recursos per al disseny de formacions en linia o hibrides.
e Financament: Suport economic per a convenis amb empreses i subvencions per a
formacio.

Gestio i seguiment:
e Coordinacié amb empreses locals i centres educatius per assegurar I'alineacio entre
formacio i ocupacio.
e Registre del nombre de joves participants en programes de formacid i practiques
laborals.
e Avaluacié de I'impacte mitjancant el seguiment dels joves que troben feina o milloren
la seva ocupacio.

Ambit 5: Dinamitzacié d’Oci i Temps Lliure

Objectiu especific:

Ampliar i diversificar I'oferta d'activitats recreatives, culturals i esportives per assegurar que
tots els joves del municipi tinguin accés a opcions d'oci inclusives, saludables i enriquidores.

Aquest ambit busca no només oferir alternatives de lleure, sind també fomentar el
desenvolupament personal, la creativitat i el sentiment de comunitat entre els joves.



Accions a realitzar:

5.1 Ampliar les activitats al Casal de Joves:

Incorporar opcions com tallers artistics (fotografia, musica, pintura), esports alternatius
(skate, escalada) i esdeveniments culturals (concerts, exposicions).

Programar activitats tematiques periodiques, com setmanes dedicades a la diversitat
cultural, el medi ambient o la tecnologia.

5.2 Descentralitzar I'oferta d’oci:
Organitzar activitats itinerants que arribin a les zones periferiques del municipi.

Utilitzar espais publics, com places i parcs, per garantir una oferta accessible per a tots els
joves.

Crear col-laboracions amb altres municipis propers per compartir recursos i ampliar I'oferta
d’oci.

5.3 Promoure esdeveniments intergeneracionals:
Planificar fires comunitaries, jornades esportives i tallers col-laboratius que connectin joves i
altres grups d'edat.

Fomentar projectes col-laboratius on joves i persones grans puguin compartir coneixements
i experiencies.

Celebrar jornades tematiques, com mercats de segona ma o activitats solidaries, que reforcin
el sentiment de cohesid social.

Recursos necessaris:
e Espais: Instal-lacions municipals i espais a I'aire lliure.
e Personal: Coordinadors d’activitats i voluntaris per a esdeveniments comunitaris.
e Material: Equipament per a activitats artistiques, esportives i recreatives.
e Financament: Suport per a la logistica i promocié de les activitats.

Gestio i seguiment:
e Creacid d'un calendari d'activitats trimestral coordinat pel Casal de Joves.
e Recollida de suggeriments i propostes dels joves per ajustar |'oferta.
e Monitoratge de la participacid per identificar les activitats amb més éxit i ampliar-les
en futures edicions.

Aquest desenvolupament extens garanteix que cada linia d'acci6 del Pla Local de Joventut
d’Esporles s'implementi amb una estructura solida, enfocant-se en els objectius clau del
municipi i oferint respostes integrades a les necessitats dels joves.



Full de Ruta del Pla Local de Joventut d’Esporles (2025-2029)

El Pla Local de Joventut d’Esporles (PLJ) representa un compromis ferm amb el
desenvolupament integral del jovent del municipi, amb |'objectiu de consolidar Esporles com
un referent en inclusio, benestar i participacid juvenil. L'estrategia planteja cinc ambits
d’intervencio —Servei d’Informacié i Acompanyament, Participacié i Cohesié Juvenil,
Salut i Benestar, Dinamitzacio d'Oci i Temps Lliure, i Educacio i Ocupacido— per abordar
de manera integral les necessitats detectades en la diagnosi.

Aquest full de ruta s’executara en quatre fases progressives, des del 2025 fins al 2029, amb
accions adaptades a les necessitats emergents del jovent i al context socioeconomic del
municipi. El Casal de Joves, un espai ja consolidat, tindra un paper central en la
implementacié del PLJ.

2025: Enfortiment dels serveis basics i dinamitzacio del Casal de

Joves

Durant el primer any, les accions es centraran en posar en marxa els serveis basics
d’informacio i acompanyament juvenil, alhora que s’amplia i diversifica I'oferta d'oci i
activitats al Casal de Joves.

Ambit 1: Servei d’'Informacié i Acompanyament

e Creacid del Punt d’'Informacié Juvenil: Un espai dins del Casal que centralitzara
informacid sobre educacid, ocupacid, cultura i salut. Aquest servei estara disponible
tant de forma presencial com digital, amb un enfocament personalitzat.

o Disseny d’una plataforma digital: Es desenvolupara una aplicacio i un portal web per
facilitar l'accés a recursos com ofertes de feina, beques, activitats formatives i
informacid d’interes per al jovent.

o Tallers d’orientacio inicials: S'organitzaran formacions sobre técniques de cerca de
feina, Us d'eines digitals i assessorament sobre opcions educatives.

Ambit 5: Dinamitzacié d’Oci i Temps Lliure

e Consolidacio del Casal com a centre d'activitats: El Casal oferira una programacio
variada que incloura tallers d’art, musica, esports i activitats lUdiques dissenyades
amb la col-laboracid dels joves.

e Activitats itinerants: Es descentralitzaran activitats lUdiques per arribar a zones
periferiques, incloent-hi activitats a l'aire lliure com excursions i esdeveniments
esportius.

e Creacié d'un calendari d'activitats anual: Amb esdeveniments com jornades
esportives, tallers tematics i activitats culturals, adaptant-les als interessos detectats
en el jovent.



2026: Foment de la participacio activa i la cohesio social

El segon any prioritzara la creacid de mecanismes de participacio estructurats per garantir la
implicacié del jovent en la presa de decisions del municipi, alhora que es consolidaran accions
de cohesio social.

Ambit 2: Participacié i Cohesié Juvenil

e Constitucio del Consell de Joves d’Esporles: Aquest organ funcionara com a pont
entre el jovent i les institucions municipals, permetent que els joves puguin proposar
i codissenyar politiques i projectes.

e Promocio de I'associacionisme juvenil: Es donara suport a la creacio i consolidacio
d’associacions juvenils mitjangant formacions en gestid de projectes, captacio de fons
i treball en equip.

o Esdeveniments de cohesio social: Organitzacid de trobades interculturals, activitats
col-laboratives i jornades tematiques que fomentin la inclusid i el respecte a la
diversitat entre el jovent.

Ambit 5: Dinamitzaci6 d’Oci i Temps Lliure
e Ampliacié d'activitats intergeneracionals: Es promouran iniciatives que connectin
joves i altres grups d'edat, com fires comunitaries, jornades esportives i projectes
culturals.
e Activitats col-laboratives: Desenvolupament de programes en que els joves liderin
projectes de voluntariat en ambits com el medi ambient o la cultura local.

2027: Promocio del benestar emocional i el desenvolupament

personal
Durant el tercer any, es reforcaran les accions relacionades amb la salut mental, el benestar
emocional i I'ocupacio, consolidant un sistema de suport integral.

Ambit 3: Salut i Benestar

e Servei de suport emocional al Casal de Joves: Implementacid d'un servei
confidencial de suport psicologic, amb atencid individual i grupal a carrec de
professionals de la salut mental.

o Tallers d'autocura i benestar: S'organitzaran programes educatius sobre gestio de
I'estres, mindfulness, autoconeixement i habilitats emocionals.

e Promocio d’estils de vida saludables: Activitats com ioga, esports en grup i
excursions regulars per fomentar habits fisics i mentals saludables.

Ambit 4: Educacié i Ocupacid

e Convenis amb empreses locals: Aliances per oferir practiques laborals remunerades
i programes de formacio dual adaptats al context local.

e Jornades d'orientacio professional: Sessions amb professionals de diferents sectors
per presentar opcions de carrera i formacid, aixi com tallers practics per a la recerca
de feina.

e Formacié en sectors emergents: Desenvolupament de cursos en arees com la
tecnologia, el turisme sostenible i les energies renovables.



2028-2029: Consolidacio i avaluacio de les accions
Els dos Ultims anys es centraran en garantir la sostenibilitat dels serveis establerts i envaluar
I'impacte de les accions realitzades, ajustant-les segons les necessitats emergents.

Ambit 1: Servei d’'Informacié i Acompanyament
e Avaluaciéo del Punt d'Informacié Juvenil: Revisions periodiques per identificar
millores en els serveis oferts i ampliar-ne |'abast.
e Actualitzacio constant de la plataforma digital: Incorporacié de noves funcionalitats
i continguts segons les preferéncies detectades.
Ambit 2: Participacié i Cohesié Juvenil
e Seguiment del Consell de Joves: Avaluacio de la seva influéncia en les politiques
locals i introduccié de millores per augmentar-ne |'efectivitat.
o Reforg del teixit associatiu: Programes de seqguiment per donar suport continuat a
les associacions juvenils i fomentar la creacié de xarxes de col-laboracid.
Ambit 3: Salut i Benestar
e Ampliacio dels serveis emocionals: Creacidé de nous programes segons les
necessitats detectades en la joventut, com sessions especifiques per a col-lectius
vulnerables.
e Consolidacio de programes saludables: Revisio i millora de les activitats fisiques i
ludiques per assegurar-ne I'impacte positiu.
Ambit 4: Educacio i Ocupacio
e Avaluacié de programes formatius: Revisid dels cursos i practiques laborals per
assegurar que responen a les demandes del mercat laboral.
o Aliances estrategiques: Ampliacio de col-laboracions amb empreses i institucions per
oferir més oportunitats al jovent.
Ambit 5: Dinamitzacié d’Oci i Temps Lliure
e Revisio de la programacio del Casal de Joves: Ajustament de |'oferta segons les
preferéncies i necessitats detectades.
e Creacio de nous espais de trobada: Introduccid de projectes innovadors per
fomentar la creativitat i la interaccio juvenil.

Conclusions

El Pla Local de Joventut d’Esporles es proposa establir una base solida per al
desenvolupament personal, social i professional dels joves, consolidant serveis integrals,
accessibles i participatius. A través d'una implementacidé progressiva, el PLJ garantira que
Esporles sigui un municipi inclusiu i dinamic, amb una joventut compromesa i empoderada.



Sistema d’avaluacio i seguiment del Pla Local de Joventut
d’Esporles

El Pla Local de Joventut d’Esporles (PLJ) ha estat dissenyat per garantir una resposta
integral i adaptada a les necessitats del col-lectiu juvenil del municipi. No obstant aixo, perque
aquest pla sigui veritablement eficag, és fonamental establir un sistema d’avaluacio i
seguiment exhaustiu que permeti mesurar I'impacte de les accions implementades,
adaptar-les a la realitat canviant dels joves i assegurar una millora continua.

Aquest sistema sera un procés viu i dinamic, amb mecanismes clars i participatius que
involucrin tant als joves com als técnics i responsables municipals. A continuacio, es
presenten els detalls del sistema d’avaluacio, organitzat en propostes generals, indicadors
especifics per ambit d'intervencio i un pla per avaluacions a mitja i llarg termini.

Propostes generals per a |I'avaluacio i seguiment
1. Avaluacions periodiques:

o S'establira un calendari d'avaluacions anuals per monitorar el progrés del PLJ.
Aquestes avaluacions analitzaran els eéxits aconseguits, les arees que
requereixen millores i les accions que han de ser reajustades per continuar
responent a les necessitats dels joves.

o L'avaluacio periodica també tindra en compte factors externs, com canvis en
les condicions socioeconomiques del municipi, per adaptar les accions del pla
a noves realitats emergents.

2. Creacio del Comite de Seguiment del PLJ:

o Aquest comite estara format per técnics de joventut, membres del govern
local, representants del Consell de Joves d’Esporles i altres agents implicats
en les politiques juvenils del municipi, com associacions o entitats culturals.

o Les funcions del comite inclouran supervisar el desenvolupament de les
accions segons el calendari establert, garantir |'assoliment dels objectius
marcats i fer propostes de millora continuada.

3. Consultes regulars amb el jovent:

o Es promouran enquestes periodiques i grups de discussio per recollir I'opinio
del col-lectiu juvenil sobre I'eficacia de les accions del PLJ.

o Aquest mecanisme permetra incorporar les perspectives dels joves en temps
real, assegurant que les accions responen directament a les seves necessitats i
prioritats.

4. Definicid i revisio d’'indicadors clau de rendiment (KPlIs):

o Cada accio definida al pla tindra associats uns KPIs especifics per mesurar-ne
I'efectivitat i I'impacte. Per exemple, es mesurara el nombre d'usuaris dels
serveis creats, la taxa de participacio en activitats o el grau de satisfaccio dels
joves.

o Els KPIs seran revisats anualment per determinar si les accions estan tenint
Iimpacte esperat i, si és necessari, es fara un ajust de les accions en base als
resultats.



5. Elaboraci6 d'informes anvals:

o

o

Cada any, es publicara un informe detallat amb els resultats de |'avaluacio,
incloent-hi dades quantitatives i qualitatives sobre el progrés de cada ambit
d’intervencio.

Aquest informe sera compartit amb els joves i amb la ciutadania per garantir

la transparencia i fomentar la implicacid activa de la comunitat en el
seguiment del PLJ.

Avaluacio i seguiment per ambit d’intervencio
Ambit 1: Servei d’'Informacié i Acompanyament
Aquest ambit prioritza I'accés a informacid centralitzada i actualitzada sobre educacid,
ocupacio, cultura, salut i habitatge.
e Indicadors d'avaluvacio:

o

Us del servei d’informacié juvenil: Nombre de consultes gestionades al Punt
d’Informacio Juvenil ubicat al Casal de Joves.

Grau de satisfaccio dels usuaris: Mitjancant enquestes posteriors, es
mesurara la qualitat de I'assessorament rebut.

Participacio en tallers: Taxa d'assisténcia i grau de satisfaccio amb els tallers
d’orientacio digital, laboral i educativa.

e Mecanismes de seguiment:

o

Reunions trimestrals entre els técnics de joventut i el Comité de Seguiment
per avaluar el progrés i detectar possibles millores.

Feedback digital: Els joves podran enviar opinions i suggeriments a través
d’'una aplicacio especifica o enquestes en linia.

Ambit 2: Participacié i Cohesié Juvenil
L'objectiu principal és fomentar la participacid activa dels joves en la presa de decisions
municipals i promoure la cohesio social a través d'activitats inclusives.

e Indicadors d'avaluvacio:

o

Participacio en el Consell de Joves: Nombre de reunions celebrades i grau
d'implicacio dels membres.

Activitats de cohesio social: Nombre d’activitats organitzades i percepcid del
seu impacte en el col-lectiu juvenil.

Creacid d'associacions juvenils: Nombre de noves associacions creades i
nombre de membres actius.

e Mecanismes de seguiment:

o

Avaluacions semestrals del funcionament del Consell de Joves per introduir
canvis o reforcar el seu impacte.

Sessions de treball amb associacions juvenils per identificar necessitats
addicionals i proposar accions concretes.



Ambit 3: Salut i Benestar
Aquest ambit busca millorar el benestar fisic i emocional del jovent mitjancant serveis de
suport psicologic, tallers i activitats saludables.
e Indicadors d'avaluvacio:
o Us del servei d’assessorament psicolégic: Nombre de sessions realitzades i
valoracio del servei per part dels usuaris.
o Participacio en activitats saludables: Nombre d'assistents a tallers de salut
emocional i autocura.
o Impacte deles accions: Millora percebuda en el benestar emocional del jovent
segons enquestes anuals.
e Mecanismes de seguiment:
o Reunions trimestrals amb professionals de la salut mental per revisar
I'adequacio dels serveis.
o Enquestes regulars als participants per identificar millores.

Ambit 4: Educacié i Ocupacié
Promoure la connexid entre formacio i mercat laboral, aixi com fomentar oportunitats
professionals.
e Indicadors d'avaluvacio:
o Participacié en formacions: Nombre de joves assistents a tallers i programes
formatius.
o Aliances amb empreses locals: Nombre de convenis signats per oferir
practiques laborals.
o Impacte laboral: Increment en el nombre de joves que accedeixen a feines
després de participar en els programes.

Ambit 5: Dinamitzacié d’Oci i Temps Lliure
Ampliar i descentralitzar I'oferta d'activitats recreatives per oferir alternatives accessibles i
enriquidores.
e Indicadors d'avaluvacio:
o Nombre d'activitats organitzades: Tant al Casal com a zones
descentralitzades del municipi.
o Taxa de participacio: Nombre de joves participants en cada activitat.
o Satisfaccio dels joves: Mesurada mitjangant enquestes posteriors.
e Mecanismes de seguiment:
o Revisid trimestral del calendari d'activitats per garantir que responen als
interessos juvenils.
o Consultes periodiques amb els joves per recollir propostes i ajustar I'oferta.



e Mecanismes de seguiment:

o

o

Sessions de revisio semestrals amb empreses col-laboradores per assegurar
I'exit dels programes laborals.

Feedback dels joves participants en tallers i practiques per millorar-ne
I'eficacia.

Propostes d'Avaluacio a Llarg Termini

Avaluacio a Mitja Termini (a meitat del periode del PLJ)
1. Revisio general de les accions desenvolupades:

o

Aquesta revisio servira per identificar les accions que han tingut més impacte,
aquelles que necessiten ser reajustades o potenciades, i possibles accions que
no han generat |'efecte esperat.

Es comptara amb la participacio activa dels tecnics municipals, els membres
del Consell de Joves d’Esporlesialtres entitats rellevants del municipi. Aquesta
revisio no es limitara només a lI'impacte quantificable, sin6 que també tindra
en compte la qualitat percebuda de les accions implementades.

2. Actualitzacio de les prioritats del pla:

o

La diagnosi inicial pot quedar parcialment obsoleta a causa de canvis en les
condicions socioeconomiques, demografiques o culturals del municipi.
L'actualitzacio de les prioritats permetra al PLJ mantenir-se com una eina
adaptativa i rellevant.

Es duran a terme reunions amb els joves per detectar noves necessitats o
inquietuds que no estaven reflectides al comencament del pla. Aixo
assegurara que les accions futures s'ajusten a les seves demandes.

3. Revisions pressupostaries:

o

o

Es fara una analisi de I'Us dels recursos financers fins al moment, revisant
I'eficiencia i I'impacte de les inversions realitzades. Aquesta revisioé permetra
identificar possibles reasignacions pressupostaries per a les accions restants
del pla.

A més, es buscaran nous fons o subvencions per ampliar el pressupost en cas
de necessitats emergents no contemplades inicialment.



Avaluacio Final
1. Informe d'impacte general:

e Esredactara un document completidetallat que reculli els resultats obtinguts
al llarg de la vigéncia del PLJ. Aquest informe valorara I'impacte en aspectes
com:

= L'ocupacid juvenil: augment en les taxes d'ocupacio, millora de les
competencies professionals, etc.

= La participacid social: increment de la implicacio juvenil en projectes
comunitaris, Us d’espais com el Casal de Joves i creacio d’associacions.

= La salut i el benestar: millora de I'estat emocional i fisic dels joves
segons enquestes qualitatives i quantitatives.

= L'accés a la informacio i els serveis: increment en |'Us del Punt
d’Informacid Juvenil i altres serveis implementats.

e L'informe es basara en dades quantitatives (com estadistiques d'Us i
participacio) i qualitatives (testimonis i opinions dels joves).

2. Comparativa amb els objectius inicials:

e Es fara una analisi rigorosa del grau d'assoliment de cada objectiu especific i
estratégic definit inicialment al PLJ. Aix0 incloura una comparacié detallada
entre els resultats obtinguts i les metes plantejades.

e En els casos en qué no s’hagin assolit els objectius, s’identificaran els factors
limitants i es faran recomanacions per a futures politiques juvenils.

3. Participacio dels joves en I'avaluacio final:

e Elsjoves d’Esporles tindran un paper actiu en I'elaboracié de I'avaluacio final.
Es realitzaran enquestes, sessions de debat obertes i grups de discussio per
recollir les seves impressions sobre el pla.

e Aquesta participacid no només garantira que les seves perspectives siguin
representades, sind que també promoura un sentiment de pertinenca i
coresponsabilitat.

4. Recomanacions per al futur:

e L'informe final incloura propostes concretes per al proper Pla Local de
Joventut, basades en els resultats i les Ilicons apreses durant |'aplicacidé de
I'actual PLJ.

e Les recomanacions estaran orientades a consolidar els éxits, corregir les
mancances detectades i introduir accions innovadores que responguin a les
necessitats emergents.



Conclusions

El Pla Local de Joventut d’Esporles representa un compromis ferm amb el benestar i el
desenvolupament integral dels joves del municipi. Aquest document no només planteja una
serie d'accions per abordar les necessitats actuals del col-lectiu juvenil, sind que també inclou
mecanismes per adaptar-se a les seves demandes canviants i a un context socioeconomic
dinamic.

Gracies als cinc ambits d'intervencié definits —Servei d'Informacié i Acompanyament,
Participacio i Cohesio Juvenil, Salut i Benestar, Dinamitzacio d'Oci i Temps Lliure, i Educacio
i Ocupacio— el PLJ busca proporcionar una resposta integral, des de |'accés a la informacio
fins al foment d’habilitats professionals i la participacio activa en la vida comunitaria.

Els punts clau que garanteixen I'éxit del pla son:
e Laimplementacid progressiva d'accions que s'adaptin a les prioritats del moment i
als recursos disponibles.
e Elsistema d'avaluacid i sequiment, que assegura una revisio constant de les accions
i permet ajustar-les per maximitzar el seu impacte.
e La implicacio activa dels joves, que no només son beneficiaris del pla, siné també
protagonistes en la seva definicio, execucio i avaluacio.

Amb una estratégia clara i uns objectius ben definits, el PLJ d’Esporles pretén no només
oferir serveis i recursos, sind també crear un entorn en el qual els joves es sentin empoderats
per liderar el seu propi desenvolupament i contribuir activament al futur del municipi.

Aquesta col-laboracio entre les institucions municipals, els técnics de joventut, les entitats
socials i els joves assegura que Esporles esdevingui un model de municipi inclusiu i dinamic,
capag de respondre als reptes del present i del futur.



